
     人力资源市场信息栏
贺州市人力资源市场欢迎您！
贺州市职业介绍服务中心（贺州市人力资源市场）是市人力资源和社会保障局主管的政府公共职业介绍服务机构，主要职责是为下岗失业人员、军队退役人员、农村劳动力、大中专毕业生、专业技术人才等求职者提供免费职业介绍服务；为用人单位提供招聘服务。
本中心采集有大量的招聘信息和求职信息，配有大型电子显示屏、电脑信息查询服务器，以及利用电台、报纸、网络等媒体，准确、有效、及时地发布各类信息，热情为求职者和用人单位提供优质高效的服务。
本中心除开展日常委托招聘外，每周三定期举办现场招聘会，欢迎各用人单位和求职者前来招聘与择业！

地址：贺州市平安西路职业介绍服务中心大楼（即市水利局大门左侧50米）

电话/传真：5120111、5129451   
*******************************************************************************************  

八月十四日(星期三)现场招聘洽谈会通知

各招聘单位、广大求职者：
贺州市人力资源市场定于八月十四日(星期三)举行现场招聘洽谈会，现将有关事项通知如下：     

一、招聘会地点：贺州市人力资源市场二楼招聘洽谈厅。
二、招聘会时间：二O一九年八月十四日上午九点至十二点。
　　三、参加本次招聘会的用人单位和求职者免费入场。请用人单位于八月八日起前来预约招聘摊位；请求职者持《求职登记卡》进场。

                                             贺州市人力资源市场

市内招聘信息
贺州职介招字 2019HZ01908N号

中国有色集团(广西)平桂飞碟股份有限公司

(1)釆矿技术员,男女不限2人,年龄25-33岁,大学本科学历以上,月薪4000-5000元,工作地点为贺州市-平桂区。

岗位描述：热爱本职工作，有较强责任心，能吃苦耐劳。

(2)电工,男女不限3人,年龄25-33岁,技工学校学历以上,月薪4000-4500元,工作地点为贺州市-平桂区。

岗位描述：有较强责任心，能吃苦耐劳。

(3)钳工,男女不限3人,年龄25-33岁,技工学校学历以上,月薪4000-4500元,工作地点为贺州市-平桂区。

岗位描述：有较强责任心，能吃苦耐劳。

(4)焊工,男女不限3人,年龄25-33岁,技工学校学历以上,月薪4000-4500元,工作地点为贺州市-平桂区。

岗位描述：有较强责任心，能吃苦耐劳。

(5)井下安全员,男女不限5人,年龄25-33岁,大学专科学历以上,月薪4000-4500元,工作地点为贺州市-平桂区。

岗位描述：热爱本职工作，有较强责任心，能吃苦耐劳。

(6)选矿技术员,男女不限2人,年龄25-33岁,大学本科学历以上,月薪4000-5000元,工作地点为贺州市-平桂区。

岗位描述：热爱本职工作，有较强责任心，能吃苦耐劳。

(7)机械自动化设备员,男女不限2人,年龄25-33岁,大学本科学历以上,月薪4000-5000元,工作地点为贺州市-平桂区。

岗位描述：热爱本职工作，有较强责任心，能吃苦耐劳。

(8)电气自动化设备员,男女不限2人,年龄25-33岁,大学本科学历以上,月薪4000-5000元,工作地点为贺州市-平桂区。

岗位描述：热爱本职工作，有较强责任心，能吃苦耐劳。

(9)办公室秘书,男女不限1人,年龄25-35岁,大学本科学历以上,月薪4000-5000元,工作地点为贺州市-平桂区。

岗位描述：有相当的组织管理、协调沟通及写作能力。

(10)资源资本运营部科员,男女不限1人,年龄25-35岁,大学本科学历以上,月薪4000-5000元,工作地点为贺州市-平桂区。

岗位描述：熟悉企业管理、战略管理相关知识，有一定文字功底。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ01909N号

中移铁通有限公司贺州分公司

(1)营销经理,男女不限50人,年龄18-40岁,中等专科学历以上,月薪3000-6000元,工作地点为贺州市-八步区。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ01910N号

广西城隆物业管理有限公司

(1)保安,男女不限3人,年龄20-50岁,其他学历以上,月薪2200-2960元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：主要负责车辆疏通及贺州市人民医院内的治安秩序管理。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ01911N号

广西建荣工程项目管理有限公司贺州分公司

(1)工程监理员,男女不限5人,年龄18-40岁,中等专科学历以上,月薪3000-5000元,工作地点为贺州市-所有区县。

岗位描述：1.应届工程类毕业生。2.具有1年以上工程监理工作经验，具有土建、市政、安装相关监理员证优先。3.精通工程监理、管理等相关专业知识，熟悉国家有关建设工程相关的法律，法规。4.具有较强的组织沟通协调能力，合理有效协调相关工作，并具备一定的计算机操作能力。5.有团队精神，责任心强，能吃苦耐劳。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ01912N号

广西贺州市远见科技有限公司

我公司成立于2006年，是一家专业的计算机设备销售服务企业，是成长迅速、反应敏捷的IT企业代表。公司经营各种计算机及计算机相关设备，电子监控防盗报警系统、投影设备、科学检测仪器设备、各种办公自动化管理系统、公共广播、网络业务、建筑智能化等计算机系统集成服务。公司业务涉及政府、大中型企业、酒店、公安、房地产、教育、医药、超市等多个行业。在服务过的数百家客户中，包括中国500强企业和多个政府重要部门、大型企业、积累了丰富的市场营销、售后服务经验。

贺州市八步区灵峰社区日月街17号

(1)销售员,男女不限3人,年龄18-35岁,初中学历以上,月薪2500-5000元,工作地点为贺州市-八步区。

(2)技术员,男女不限3人,年龄20-35岁,初中学历以上,月薪2500-4000元,工作地点为贺州市-八步区。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ01913N号

广西坤泽建设工程有限公司

(1)投标负责人,男女不限1人,年龄28-35岁,大学本科学历以上,月薪3000-5000元,工作地点为贺州市-市辖区。

岗位描述：按国家要求购买社保，上班时间：行政班，油费，话费补助，4年以上工作经验，精通投标工作流程，能领导部门工作运转，特别优秀的年龄可以适当放宽至40岁。

(2)资料员,男女不限2人,年龄22-45岁,初中学历以上,月薪4000-5000元,工作地点为贺州市-市辖区。

岗位描述：熟悉房建，市政、公路工程资料管理工作，有资料员证者优先，按时完成上级交办的工作，。

(3)前台文员,男女不限1人,年龄20-25岁,中等专科学历以上,月薪1800-2200元,工作地点为贺州市-市辖区。

岗位描述：身上158mm以上，高中以上学历，能熟练掌握计算机操作，普通话标准，了解基本服务礼仪，文档编号、打印、排版及归档、负责接待及内务卫生工作，负责与其他部门协调工作，做好信息的上传下达，完成上级领导交办的其他工作。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ01914N号

广西壮族自治区贺州市人民检察院

(1)司机,男女不限2人,年龄23-35岁,中等专科学历以上,月薪1500-2000元,工作地点为贺州市-市辖区。

岗位描述：1、遵纪守法，品行端正。2、要求具备专科以上的学历(退伍军人放宽到高中以上的学历)；3、要求持有C1以上机动车驾驶证，具有三年以上的实际驾龄；4、年龄不超过35周岁(时间截止到8月1日)；5、试用期三个月，基本工资1500/月，试用期满后签订劳动合同，享受聘用工资待遇。

(2)聘用制书记员,男女不限1人,年龄22-35岁,大学专科学历以上,月薪1500-2000元,工作地点为贺州市-市辖区。

岗位描述：1.遵纪守法、品行端正；2.要求具备普通高等学校专科以上的学历，掌握计算机相关专业技术，以及具备速记，打字等岗位必需业务技能；3.档案管理专业或从事过档案管理相关工作、有档案管理工作经验者优先；4.年龄不超过35周岁，时间截止到2019年8月31日至。5.试用期3个月，试用期工资1500元一个月，试用期满后签订劳动合同，享受聘用工资待遇；。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ01915N号

广西黔桂建设工程有限公司

(1)市政施工员,男女不限5人,年龄20-45岁,普通高中学历以上,月薪3500-6000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：持有二级及以上建造师证+B证优先考虑，负责施工现场的总体布置，总平面布置，协调劳务层的施工进度、质量、安全、执行总的施工方案等。

(2)市政资料员,男女不限2人,年龄20-40岁,大学专科学历以上,月薪4000-6000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：专科及以上学历，建筑工程、工民建等相关专业；持有资料员证书；3年以上市政建筑施工单位工作经验，2年以上资料管理经验；能独立负责一个项目的全套资料整理上交工作；对工作有较深刻的认识，认真细心，有责任心；为人真诚、自信，有良好的团队合作精神和敬业精神，有较强的观察力、应变能力和良好的沟通能力。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ01917N号

贺州市道胜信息技术有限公司

(1)商务文员,男女不限1人,年龄22-37岁,普通高中学历以上,月薪1800-4000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：1、负责部门的日常事务，协助主管完成公司工作；2、负责合同办理、开据日常单据票据、业务应收应付对账、货物采购及库存管理；3、负责安排日常售后服务工作，跟进客户服务情况；4、负责协助公司完成招投标等业务事项；5、完成公司日常事务，协助公司完成商务行政工作等事项；任职资格：1、具备WORD及EXCEL等办公软件使用操作经验；2、有一定文员工作知识，可整理合同等日常文件单据；3、能按公司要求完成日常单据票据整理管理，对账开票等事项；4、有上进心，学习力，愿意参加相关学习提升4、负责协助公司完成招投标等业务事项；5、完成公司日常事务，协助公司完成商务行政工作等事项；。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ01916N号

华润雪花啤酒(广西)有限公司

(1)操作工,男女不限1人,年龄18-35岁,中等专科学历以上,月薪2700-3200元,工作地点为贺州市-富川瑶族自治县。

岗位描述：1、按照车间主管要求，按时按量完成生产任务，完成当日当月生产任务；2、按工艺要求进行生产操作；3、服从领导安排，完成本岗以外的技术学习任务；4、完成领导交办的临时工作。

(2)会计,男女不限2人,年龄18-35岁,大学专科学历以上,月薪3000-3500元,工作地点为贺州市-富川瑶族自治县。

岗位描述：1、审批财务收支，审阅财务专题报告和会计报表，对重大的财务收支计划、经济合同进行会签；2、编制预算和执行预算，参与拟订资金筹措和使用方案，确保资金的有效使用；3、审查公司对外提供的会计资料；4、负责审核公司本部和各下属单位上报的会计报表和集团公司会计报表，编制财务综合分析报告和专题分析报告，为公司领导决策提供可靠的依据。5、有会计从业资格证书。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ01918N号

贺州市八步永丰宾馆

(1)餐厅服务员,男女不限6人,年龄18-35岁,初中学历以上,月薪1900-2300元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：身高1.58m以上，主要为就餐的客人提供服务工作。

(2)炒锅,男女不限2人,年龄25-50岁,技工学校学历以上,月薪3000-5000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：能吃苦耐劳，服从组织安排，有专业的理论知识及成熟的技能。

(3)砧板,男女不限2人,年龄18-50岁,初中学历以上,月薪2000-3800元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：能吃苦耐劳，服从组织安排，有专业的知识及技能。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ01919N号

贺州市华军广告印务有限公司

(1)工程造价师,男女不限1人,年龄20-45岁,大学专科学历以上,月薪3000-8000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：1、熟悉掌握国家法律法规及有关工程造价的管理规定，精通本专业理论知识；2、熟悉工程图纸，掌握工程预算定额及有关政策规定，掌握准确的市场价格和预算价格，及时调整预、结算；3、参与投标文件、标书编制和合同评审；4、熟悉图纸，收集各工程项目的造价资料，为投标提供依据；5、协助领导做好工程项目的立项申报，组织招投标，开工前的报批及竣工后的验收工作；6、工程竣工验收后，及时进行竣工工程的决算工作，建好单位工程预、结算及进度报表台帐，填报有关报表。

(2)广告安装人员,男女不限2人,年龄18-40岁,小学学历以上,月薪2000-4000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：1、身体健康，能吃苦耐劳，服从公司管理；2、能爱岗敬业，有责任心和主人翁意识；3、持有C1驾照并能独立开车，有电工、焊工相关经验；4、有广告安装相关工作经验者优先；5、能接受加班。

(3)装修设计师,男女不限4人,年龄20-35岁,大学专科学历以上,月薪2500-5000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：完成设计师本职工作、接待洽谈客户及后续跟踪施工现场。

(4)平面设计师,男女不限2人,年龄18-45岁,中等专科学历以上,月薪2000-5000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：1、有相关工作经验，熟练使用Photoshop、CorelDRAW等软件，会使用AdboeIllustrator更佳；2、有较强的创意能力和活跃的设计思维，有良好的审美，能够独立完成设计工作；3、有基本的美术功底及良好的构思能力，且能够很好把握视觉色彩；4、懂建筑装饰工程造价者优先；5、有1-2年相关工作经验者优先。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ01920N号

贺州市平桂区鹅塘镇新育才幼儿园

(1)前台文员,男女不限1人,年龄18-30岁,大学专科学历以上,月薪2000-3000元,工作地点为贺州市-平桂区。

岗位描述：1、负责校区文件资料撰写、整理、归档；2、负责对接上级有关部门文件信息回复；3、负责校区前台咨询接待；4、协助教务工作做好教职员工和学生考勤校区上升空间大，持续进阶员工培训给予小伙伴最新最前沿的教育、运营思想。工作满三年，表现优秀者可获得校区股份分红奖励！。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ01921N号

广西贺州市芬芳果蔬食品有限公司

(1)送货司机,男女不限10人,年龄20-45岁,小学学历以上,月薪2500-5000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：负责送货。持有C证驾照，有团结协作精神。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ01922N号

贺州市南乡大汤温泉开发有限公司

(1)预算主管,男女不限1人,年龄25-35岁,大学专科学历以上,月薪4000-6500元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：2年以上工作经验，持有预算从业资格证书，有责任心。

(2)招聘专员,男女不限2人,年龄22-35岁,大学本科学历以上,月薪2500-4000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：岗位职责：定期维护并拓展分公司的各种招聘渠道，实施有效管理；负责日常面试流程的优化及雇主品牌的维护工作；负责汇总分公司招聘现状及效果，提出合理建议；结合公司发展战略与总部招聘策略，制定分公司的招聘策略，执行招聘计划；确保分公司管理人员社会招聘完成率及基层员工缺编率达标；负责辅助服务中心进行基层员工招聘工作；负责分公司各空编岗位人员齐备；任职要求：人力资源、企业管理、工商管理等相关专业本科及以上学历具有一年以上招聘管理工作相关经验优先熟练掌握电脑操作及办公软件的使用；有较强的组织、协调及沟通能力和良好的服务意识；持有C1驾照者优先。

(3)救生员,男女不限3人,年龄20-35岁,普通高中学历以上,月薪2300-3000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：(一)工作内容1.负责泳池救生、日常水质管理和卫生监管工作；2.完成上级安排的其它工作。(二)任职要求1.年龄20至35岁，持救生员证和健康证；2.有良好的语言表达能力和对客服务技巧；3.掌握有关水上救生的知识，密切注意池内泳客的动态，发现险情及时抢救，保证泳客的安全；4.具有同岗位工作经验者优先。

(4)质检专员,男女不限3人,年龄18-28岁,大学专科学历以上,月薪2300-3000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：一、每天对酒店各区域的卫生进行检查，对卫生不合格的地方提出整改意见或相应的处理意见。二、对各部门员工的劳动纪律、仪容仪表、精神面貌、礼仪礼貌的检查。三、对各部门员工的服务态度，服务规范程度、宾客接待程序、工作效率等的检查。四、对各部门的物品管理，包括吧台管理、大库和二级库管理、浪费物资流失情况的检查。五、对各部门设施、设备的保管、使用与运行状况等进行检查。六、对酒店各区域的跑、冒、滴、漏现象进行检查。七、对各部门各级管理人员工作态度、工作方法、违规违纪方面的检查。

(5)美工,男女不限2人,年龄22-35岁,大学专科学历以上,月薪3000-4500元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：1、负责酒店各种广告、告示牌、装潢、标志、工艺美工品的加工、制作及设计。2、负责饭店内各种告示或横幅、标语的设计和制作及重大活动的摄影。3、按照《美工制作审批单》，按时完成本部门或其它部门要求协助完成的美工工作。4、在策划部经理领导下，做好广告宣传及促销活动的准备工作。5、做好工作日记，定期交部门领导审批。6、负责酒店宣传资料照片和广告资料的收集、整理、保存。7、负责各种美工、宣传用品和器材的保管、维护。8、收集各类有关广告宣传信息、资料，不断提高专业水平。9、负责节日、纪念活动、庆祝活动等酒店或会议场所的布置美化工作。

(6)出纳,男女不限1人,年龄25-35岁,中等专科学历以上,月薪2500-3500元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：一、与经财务总监安排的证人一同从投币保险柜中提取前一天的收入信封，并与记录对照。二、与证人一起清点现金并与记录对照。三、从收银员或客人处直接收取现金或支票。四、从秘书处接收邮寄支票并开出发票。五、制做每日总出纳报告，交日审或总会计师审核。六、确保所有收入存入银行。七、为收银员补回现金支出。八、准备足够零钞与收银兑换。九、制作每日零钞报告显示零钞使用情况。十、熟悉酒店电脑系统，根据科目输入付款凭证。十一、从银行接收并上报财务总监每日外汇汇率，并更新前台兑换汇率牌。十二、汇总每日外币兑换报告并上交财务总监。

(7)餐饮主管,男女不限1人,年龄22-35岁,中等专科学历以上,月薪3500-4500元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：岗位职责：1.实施工作标准和服务程序，督促员工严格履行其岗位职责。2.根据营业情况，对服务员进行工作任务分配，确保提供优质服务。3.与宾客和厨房保持良好的工作关系，及时向经理和厨师长反馈宾客对食品，服务方面的信息，不断提高餐饮产品和服务的质量。4.了解客情，亲自为重要宾客服务。5.处理餐厅里发生的问题和宾客的意见，并及时向经理汇报。6.定期检查，清点餐厅的设备、餐具、布草等物品，将结果汇报给经理。

(8)预订专员,男女不限8人,年龄22-30岁,初中学历以上,月薪2500-4500元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：1、接收和处理有关散客、团体及各办事处事的电话、传真、信函及网络预订，对每项预订要求给予认真回复、信息核实及调整，以保证预订的最大可能性。2、核对团体和散客预订的变更和取消情况，做好跟踪反馈，及时向部门主管汇报并向营业部门输送变更、取消信息。3、负责会议团等重要接待的洽谈，跟进，特殊预订的跟办，及时向部门主管汇报。4、负责所有预订资料的存档，根据上级领导的安排，做好相关统计报表。

(9)收银员,男女不限6人,年龄18-28岁,初中学历以上,月薪2400-2800元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：身高要求：女155CM及以上，男165CM及以上；有相关岗位经验者优先。

(10)会计,男女不限2人,年龄21-38岁,大学专科学历以上,月薪3000-4000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：具有会计师资格，熟练使用计算机和相关财务软件，熟悉国家相关财务法规与政策。

(11)培训专员,男女不限2人,年龄22-35岁,大学专科学历以上,月薪2500-4000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：岗位职责：1、根据公司体系的更新，制定和完善现有培训内容，编制相应的培训ppt；2、协助对基层工人入职培训、上岗培训、日常培训效果评估、基层优秀员工集中式培训组织实施、员工满意度调查执行；3、定制公司员工晋升机制4、负责制定培训团队建设与培训教学方案；5、执行并完善公司的培训与发展计划6、负责组织企业文化建设工作，包括公司庆典、年会安排、会务组织、文体活动安排等7、制定员工，包括新员工培训以及所有员工的培训计划8、负责新员工进行企业制度与文化的培训工作，建立企业形象任职要求：1、人力资源相关专业或2年以上培训经验，具备良好的PPT制作技能；2、较好的文字功底，优秀的表达能。

(12)值班医生,男女不限1人,年龄22-45岁,大学专科学历以上,月薪3000-5000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：岗位职责：1.为游客及员工提供相关医疗救治服务；2.处理景区内游客突发病症及呼叫120进行救治工作岗位要求：1.持有执业医师资格证，西医临床内科、有一定临床经验者优先；2.丰富的外科救护经验，能熟练处理紧急突发事故；3.工作认真仔细，条理性好，有责任心。

(13)行政文员,男女不限2人,年龄18-28岁,中等专科学历以上,月薪2500-3500元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：岗位职责：一、负责办公室各类文件、合同、档案的管理工作。二、负责办公室各类文件的撰写、传递、跟踪、传阅、保管等工作。三、负责公司各类证件的管理，及时提醒相关人员做好证件年审工作。四、负责各部门每日、周、月、年度的工作检视(由部门经理分配具体检视项目)。五、不定期到各部门开展质检工作。六、负责各类会议的准备、开展、收尾及会议纪要撰写、发布工作。七、负责重要接待的准备、跟踪、拍摄及其它相关安排。八、做好各类相片、视频的归档工作。九、负责企信通信息平台的管理工作。十、负责各节假日的放假安排，撰写放假通知，上呈领导审批。十一、负责员工宣传栏的制作、更新及日常管理工作。

(14)预订主管,男女不限1人,年龄23-35岁,普通高中学历以上,月薪3500-5000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：1、熟悉公司营销策略和年度、月度营销指标，严格执行公司优惠价格审批权限和预订控制权限。2、全面主持预订部的日常工作，与营销中心各部门密切配合，科学合理安排本部下属工作，检查、指导预订员按规定的程序与标准高质量地完成工作。3、负责预订系统的全面工作，建立、完善一套合理的预订方案，及时处理、上报重要、疑难预订，确保预订兑现。4、受理业务咨询与预定，并做好预报及预前控制。做好预订统计、分析与相关档案管理工作。5、负责审批会议团、VIP接待单等重要接待通知单，负责检查所有报表的准确性，每日向市场营销总监汇报未来三天预订情况。6、检查散客、团队预订情况，随时掌握各项目预订状态，确保各项预订正常。

(15)OTA专员,男女不限4人,年龄22-35岁,初中学历以上,月薪2500-3500元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：一、根据酒店营销目标，制定整体发展规划和年度计划；精通网络营销模式以及电子商务策略，具有实际操作运营经验，熟悉网络推广渠道、运作模式、交易规则、精通商城运营管理，有着优秀的战略意识。二、分析市场需求，依据酒店品牌和产品特点，进行网络营销和电子商务方案制定、策划、同时进行网络营销秩序维护。三、对酒店网络营销和电子商务业务流程进行整合，规范业务模式，参与设计解决方案，解决网络营销过程中遇到的各种问题。四、整合网络营销客户和渠道，开展各项合作，定期维护客户关系，促进互动与销售。五、熟悉搜索引擎优化，善于整合网络各种手段，实现降低推广成本，达成一定的销售业绩。

(16)财务经理,男女不限1人,年龄28-45岁,大学专科学历以上,月薪6000-10000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：一、审核前一晚夜审的操作程序是否被相应的完成，分类帐是否已被结平，是否已修改系统日期，及生成相应的报表并分派给指定的同事。二、调查并和向财务总监报告在夜审中发现的任何差异。三、复核关于房务部门的各种报告，例如房间分配表，房价，出租率等。调查并核实房价变动，内部用房及免费房批准权限。四、核实所有作废帐单、减免及折扣是否已得到相应的批准。五、调查所有菜单及价格变动的餐饮情况。与餐厅经理跟进改正措施.六、核实系统中餐厅及其他营业点收入和付款明细是否与系统相符。七、核实餐饮收入是否与相应的附件如：宴会订单，婚礼套餐及旅行团伙订餐等相符。八、核实所有内部用房和宴请单已获批准并被记录。

(17)人事文员,男女不限2人,年龄18-28岁,中等专科学历以上,月薪2500-3500元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：一、负责员工招聘工作，合理控制各部门用工情况。二、负责员工入职、离职、调职及其它人事变动手续的办理。三、负责员工档案、劳动合同的管理工作。四、负责各部门每日、周、月、年度的工作检视(由部门经理分配具体检视项目)。五、负责公司人字文、办字文及其它相关文件的草拟、发布工作。六、负责员工每天考勤的监督、检查，每月汇总上月的员工考勤及其它人事资料，交到财务部核算工资。七、负责协助人事经理，定期或不定期开展各项员工培训。八、负责员工日常考核工作。

(18)万能工/木工,男女不限1人,年龄25-40岁,初中学历以上,月薪2500-3500元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：一、无条件地服从主管领班的工作安排，保质保量完成工作任务。二、按照主管领班的安排，依据维修检修制度的规定，对木工范围内的工作进行维修检修，并达到质量要求。三、严格执行岗位责任制及安全责任制，确保人身和设备安全。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ01924N号

广西宝辉物资贸易有限公司

(1)建材销售经理,男女不限2人,年龄25-38岁,普通高中学历以上,月薪2500-5000元,工作地点为贺州市-八步区。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ01923N号

贺州市吉通汽车销售服务有限公司

(1)销售顾问,男女不限4人,年龄18-40岁,小学学历以上,月薪1800-5000元,工作地点为贺州市-八步区。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ01925N号

广西贺州市影艺广告策划有限公司

(1)平面设计师,男女不限3人,年龄23-38岁,中等专科学历以上,月薪2500-3000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：公司业务设计(平面设计、报刊排版等)。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ01926N号

八步金童幼儿园

(1)幼师,男女不限1人,年龄18-45岁,中等专科学历以上,月薪2000-3000元,工作地点为贺州市-八步区。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ01927N号

广西贺州职业学院

(1)学院教官,男女不限8人,年龄22-45岁,技工学校学历以上,月薪2400-4000元,工作地点为贺州市-平桂区。

岗位描述：(一)宿舍管理教官1.应具备的条件：高中(中职)及以上学历；诚信、自律、勤奋；较强的与学生沟通能力、执行力、处理突发事件的能力；能一天24小时在校候岗；退伍军人优选。年龄：22-45岁。2.主要工作职责：负责学生在学生宿舍及学生宿舍楼周边的纪律、安全、内务、道德品质、公物及公共设施设备的检查、教育处理、信息传递。(二)治安巡逻教官1.应具备的条件：退伍军人；初中及以上学历；诚信、自律、思维敏捷；能够与学生交流沟通；处事果断；服从指挥，有较强的执行力和处理突发事件的能力；八小时工作制；年龄：22-45岁。2.主要工作职责：负责学院除学生宿舍，教学(办公)楼的区域。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ01929N号

贺州市日月机电销售有限公司

(1)售后服务顾问,男女不限1人,年龄18-35岁,初中学历以上,月薪1450-3000元,工作地点为贺州市-八步区。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ01928N号

广西贺州市小飞腾电脑设备有限责任公司

(1)营销人员,男女不限5人,年龄18-35岁,中等专科学历以上,月薪2500-10000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：有较强交际能力，能吃苦耐劳。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ01930N号

广西金海湾投资发展有限责任公司

(1)保安,男女不限2人,年龄35-45岁,初中学历以上,月薪1800-2300元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：岗位职责：确实掌握安全事宜，遵行保安经理之指示，服勤安全警卫勤务，确保财产与人员安全。任职资格：(1)熟悉安全制度及安全器材的使用、意外事件及紧急事故之预防与安排；(2)身体健康，有良好的亲和力，退伍军人优先。

(2)总工程师,男女不限2人,年龄30-45岁,大学专科学历以上,月薪8000-10000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：1、持有注册结构师证书、一级建造师、高级工程师等相关执业资格证书者优先；2、具有10年及以上房建项目工程管理经验，3年以上同等岗位工作经验；3、精通房建工程建设的技术管理及成本控制，具有扎实的专业技术知识及项目管理实践经验；4、主持过建筑住宅项目的实施等管理工作和现场施工管理经验；5、熟悉施工技术规范具有较强的成本控制及协调管理能力。

(3)会计,男女不限5人,年龄20-35岁,大学专科学历以上,月薪2000-2800元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：岗位描述：1.负责会计凭证录入，账务处理及凭证装订2.负责财务报表及税务报表的申报等任职资格：1、大专及以上学历，财务管理，会计等相关专业2、有账务处理经验及相应的税法知识3、熟悉财务软件。4.持初级会计证优先。

(4)文员,男女不限5人,年龄20-35岁,中等专科学历以上,月薪2000-2500元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：岗位职责：文职行政类工作岗位任职资格：1、有3年以上相关工作经验；2、熟练操作word、excel等基本办公软件。

(5)销售,男女不限5人,年龄20-35岁,中等专科学历以上,月薪2000-5000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：职位描述岗位职责：1、负责公司楼盘的销售及推广；2、根据市场营销计划，完成部门销售指标；3、开拓新市场,发展新客户,增加产品销售范围；4、负责辖区市场信息的收集及竞争对手的分析；5、负责销售区域内销售活动的策划和执行，完成销售任务；6、管理维护客户关系以及客户间的长期战略合作计划。任职资格：1、1-2年以上销售行业工作经验，业绩突出者优先；2、反应敏捷、表达能力强，具有较强的沟通能力及交际技巧，具有亲和力；3、具备一定的市场分析及判断能力，良好的客户服务意识；4、有责任心，能承受较大的工作压力；。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ01932N号

贺州市八步区盛香园食品原料商行

(1)业务员,男女不限1人,年龄18-40岁,普通高中学历以上,月薪2500-3500元,工作地点为贺州市-八步区。

(2)电动三轮车,男女不限2人,年龄18-45岁,普通高中学历以上,月薪2500-3500元,工作地点为贺州市-八步区。

(3)仓库捡货员,男女不限3人,年龄20-45岁,普通高中学历以上,月薪2300-3000元,工作地点为贺州市-八步区。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ01931N号

广西嘉宝食品集团有限公司

(1)统计员,男女不限1人,年龄18-35岁,中等专科学历以上,月薪2500-3500元,工作地点为贺州市-平桂区。

岗位描述：1、负责生产报表统计，负责厂区员工考勤工资制作，负责跟进发货及相关事宜，负责生产包装材料验收等；2、熟悉电脑操作，对数据敏感；3、能吃苦耐劳，责任心强。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ01933N号

广西天沐温泉旅游发展有限公司

(1)前台,男女不限2人,年龄23-30岁,中等专科学历以上,月薪2500-3000元,工作地点为贺州市-平桂区。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ01934N号

贺州市完美策划有限责任公司

(1)活动统筹人员,男女不限2人,年龄18-30岁,大学专科学历以上,月薪3000-5000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：常规上班时间：9:00-18:00上班地点：贺州市龙山路中华园工作内容：活动、策划的统筹、执行要求：会骑电动车、有C1驾照的优先。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ01935N号

贺州市八步区环境保护局

(1)专职司机,男女不限1人,年龄25-35岁,中等专科学历以上,月薪1800-3500元,工作地点为贺州市-八步区。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ01936N号

贺州市平桂区城市管理综合执法局

(1)工作人员,男女不限5人,年龄18-40岁,大学专科学历以上,月薪1903元,工作地点为贺州市-平桂区。

岗位描述：岗位要求条件(一)具有中华人民共和国国籍，年龄18周岁以上、40周岁以下。(二)拥护党的路线、方针、政策，工作责任心强，遵纪守法，品德端正，具有良好的职业道德。(三)具有全日制大专及以上学历(不限专业)，具有一定的组织管理、综合分析、沟通协调和文字综合能力，能熟练运用各类办公软件。(四)身体健康，心理素质好，具有履行岗位职责的能力，服从工作安排。(五)有下列情形之一的，不得报名应聘：1.正在服刑、劳动教养及刑满释放人员；2.受过刑事处罚或者治安管理处罚的；3.涉嫌违法违纪行为正在被立案调查的；4.受党纪、政纪处分的；5.有较为严重的个人不良信用记录的。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ01937N号

珠海市龙星信息技术有限公司

(1)一卡通专员,男女不限1人,年龄23-35岁,大学专科学历以上,月薪3000-5000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：岗位职责：1、一卡通运营筹备，校园一卡通推广；2、合作商户的拓展及维护；3、统筹项目实施工作；4、推动各区域设备平台上线对接，硬件改造工作；5、部门经理交办的其它工作。任职要求：1、大专及以上学历；2、有1年以上一卡通(考勤、门禁、停车场、消费系统等)相关工作经验优先；3、擅于沟通、谈判及市场分析；4、具有职业道德，工作认真，责任心强；5、有计算机应用维修经验或计算机局域网组建布线能力优先考虑；6、能适应短期出差。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ01938N号

平桂区黄田恒信粉体厂

(1)质检员,男女不限2人,年龄20-35岁,初中学历以上,月薪2800-4500元,工作地点为贺州市-平桂区。

岗位描述：对生产的产品与成品进行质量监督与检测，记录与调试机子数据和参数设置，对工作认真负责，勤学好问，吃苦耐劳，服从安排。

(2)接粉工,男女不限4人,年龄25-45岁,小学学历以上,月薪2000-10000元,工作地点为贺州市-平桂区。

岗位描述：吃苦耐劳，服从安排，对工作认真负责。

(3)财会,男女不限1人,年龄25-40岁,职业高中学历以上,月薪3000-5000元,工作地点为贺州市-平桂区。

岗位描述：核对、核算、统计公司内部财务账目，对工作认真负责、细心。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ01939N号

广西锦贺诚律师事务所

(1)行政人员,男女不限1人,年龄25-36岁,大学专科学历以上,月薪2000-2800元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：1、协助律所领导落实各项制度、处理内部管理、突发事件；2、办公用品采购、基础财务管理工作；3、协调处理与律协、各主管部门、律师之间的工作衔接；4，协助律师进行档案收集、管理；5，其他行政事务。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ01940N号

广西贺州市杰华机械销售有限公司

(1)办公室文员,男女不限1人,年龄22-35岁,大学专科学历以上,月薪2200-3000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：主要负责办公室文件收发、打印，会议记录。能独立完公司各项规章制度的草拟。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ01941N号

广西汇聪工程咨询有限公司

(1)项目现场管理员,男女不限2人,年龄20-40岁,大学专科学历以上,月薪1500-2000元,工作地点为贺州市-富川瑶族自治县。

岗位描述：项目现场管理员，主要工作为辅助工程监理及工地现场管理；应届大专文化以上，建筑或工程管理专业，20周岁以上，能吃苦耐劳，责任心强。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ01942N号

广西鑫之源再生资源回收有限公司

(1)会计,男女不限1人,年龄25-35岁,大学专科学历以上,月薪3500-5000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：1.男女不限、有代步工具优先；2.有财务知识(会计证)；3.年龄25-35岁；4.沟通能力较强。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ01943N号

贺州市和润天恩电子有限公司

(1)普通操作工,男女不限5人,年龄18-35岁,初中学历以上,月薪3000-5500元,工作地点为贺州市-平桂区。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ01944N号

贺州市蔚岑商贸有限公司

(1)完达山业务专员,男女不限5人,年龄20-40岁,初中学历以上,月薪3000-6000元,工作地点为贺州市-八步区。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ01945N号

贺州市诚信投资管理咨询服务有限公司

(1)会计助理,男女不限5人,年龄22-35岁,中等专科学历以上,月薪2000-3000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：服从上级工作安排，能吃苦耐劳，懂企业内部账务处理者优先。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ01946N号

贺州久源矿业是有限公司

(1)炊事员,男女不限1人,年龄35-45岁,初中学历以上,月薪2600-2800元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：主要负责公司员工一日三餐，偶尔有宴请工作要能胜任做一桌可口饭菜。家住太白社区附近最好。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

（除以上信息外仍有大量其他招聘信息，如有合适的岗位，请电话咨询或到贺州市人力资源市场开具推荐信，再前往用人单位面试。）

市外招聘信息
一、理士电池
急招一名CNC编程，月休6天，工资5000—8000元，具体面议，联系电话13415784639（陈小姐）

二、肇庆市大旺大庆炉具制品企业有限公司

特诚聘以下岗位： 
1、压 铸：2名，年龄18-40岁，服从安排，能接受夜班，薪资面议（约4000-6000） 
2、压铸班长：1名，年龄18-50岁，能在压铸机械与周边装置能排除简易故障维修，并有锌铝压铸生产管理等经验着优先。薪资面议（6000+） 
3、品管：3名，年龄18-40岁，高中及以上学历，有无经验均可，薪资面议（3000-4000） 
4、电工：1名男，年龄18-40岁，必须持有电工证，服从安排，薪资面议
5、组装：多名，年龄18-40岁，长白班，服从安排，薪资面议（3000-4000）
6、生管文员：1名，年龄25-34岁已婚，能接受加班，薪资面议（3500-4500）
公司生活环境舒适优雅,生产车间自动化,提供安全的工作环境,标准化的管理，饭堂节假日及每星期五安排加餐，每月准时发放工资，员工可享受社保、年资奖励，年终奖、季度聚餐等福利待遇。公司地址：广东省肇庆高新区建设路28号    
有意者到保安室面试电联0758-3649801 或18820367852(朱小姐）

三、广东金溢盛特材有限公司
诚 聘

1、会计
要求：女，35岁以下，大专以上学历，会计、财务类相关专业，持有会计证；1年以上的财务工作经验，熟悉财务系统操作，会基本办公软件，会开增值税发票。(待遇：面议）

2、离子切割师傅 

要求：高中或中技以上学历，懂CAD，两年以上工作经验，能熟练操作等离子切割设备，会编程，识图能力强，对加工工艺熟悉。（月综合薪资：4000-6000）

3、等离子切割学徒
要求：中专以上的学历，机械或数控专业，机械类应届毕业生 工作认真负责，服从工作安排。应届毕业生或有一年的工作经验。（月综合薪资：3500-5000）

3、仓库普工
要求：勤奋、吃苦耐劳、对工作认真负责,会开吊机的优先考虑。（月综合薪资：3500-5000）

公司福利：

1、免费提供公寓式住宿环境，宿舍配套有空调、wifi、阳台、卫生间，24小时热水供应，2-3人/间，合法夫妻享有夫妻房待遇。

2、厂区内环境优美，配有有蓝球场、乒乓球室等体育娱乐设备，丰富员工的文化生活。

3、每月月底发放工资，出粮准时。

4、八小时六天制，长白班，加班另计，月休四天，有社保，待遇从优，薪资面议！ 

有意者可直接来公司面试或投简历到邮箱：1076895171@qq.com，欢迎各位大力推荐，谢谢！

公司地址：广东省肇庆高新区北江大道6号

联系电话：0758-3982899/18938432980(微信同步）李小姐

四、肇庆科伦纸业有限公司
急招

机修钳工，叉车司机，叉车维修工，质检员，普工，保安，厨工。

公司福利：购买社保、提供住宿、有伙食补贴、带薪年假

地址：肇庆大旺高新技术开发区临江工业园白沙街

      （乘坐3号公交车可直接到厂门口下车）

联系人：0758-3603377  梁先生

五、肇庆浩宏新材料有限公司
诚聘：

（一）、全能工/分装普工 3名，男，能吃苦耐劳，12小时能接受两班倒 (4000-6500元左右)，月休5天左右

（二）、电商运营管理 1名，男，高中以上学历，为电子商务平台(企业网站、论坛、博客、微博、天猫商铺、网络直销店等)建设，各搜索产品优化推广，电子商务平台维护重建、扩展以及网络产品研发及盈利，8小时22天制，待遇底薪3500元+提成

公司福利： 

1、包吃住（夜宵补贴15元/晚）+购买社保五险+法定节假日及其它假期福利+工龄奖、绩效奖、体检补助、高温补贴（6-10月发放）等福利。

地址：肇庆大旺高新区迎宾大道28号（文德三街） 

有意者请私聊或致电0758-6639996/13226794570，联系人：彭小姐

六、广东台日电梯有限公司
招聘信息
因业务扩展需要，现本公司招聘仓管员二名：
一）、岗位职责：
1.负责自制件的发外喷涂及自制钣金件的帐务。
2.上级主管安排的其它事项。
二）、岗位要求：
1）性别：男，年龄：25-35岁以上，中专或以上学历；
2）有一年以上相关工作经验，热爱本职工作；
3）思维敏捷，反应快，工作认真扎实，有很强的工作责任心及沟通能力；
4）会简单的电脑操作，会开叉车，有电梯行业仓管经验优先。
5）、待遇：每天工作8小时，每月休息8天，包住宿，待遇面议。

汽车美容店前台文员一名，女，年龄：25岁~35岁，大旺常住人口。要求懂电脑，有一定的沟通交流能力，包中晚两餐，上班时间早8点半到晚6点半

工资3200~3800(视能力而定)[image: image1.png]


全勤。
工作时间：8小时工作制，月休8天。薪资：面试
公司福利：为丰富员工业余生活，公司年度组织员工旅游、聚餐、及春节晚会活动，每个季度举行生日晚会，每位生日员工都有份精致的礼物。购买社保、包食宿，宿舍四人一间，有空调、长年冷热水供应、网线、WIFI、法定假期按国家规定放假。
联系人:符小姐0758-3999028   邮箱：2767693652@qq.com
公司地址：肈庆市高新区古塘南路3号（国电旁边）
七、肇庆骏鸿实业有限公司
招聘岗位 

1、安全主任（急招）

25-45岁，大专及以上学历，有安全管理员证及以上证书，有3年以上制造业相关工作经验， 薪资：8000元以上。                                                                             

2、业务员
        25-35岁，大专及以上学历，营销专业等相关专业，有1年以上销售经验优先，能适应长期出差。工资：4500-8000（应届生亦可）

3、电工：5名

  23-45岁，持有电工证，有1年以上电工维修工作经验优先，工资：4500-6000元/月

4、保安：5名

   25-45岁，有保安工作经验，工资：3500-4200元/月。

二 、公司福利：

1 、工作时间：①周一至周六上班，每天8:00-17:30，周日单休。

                      2.月上20天班，月休10天，每天12小时

2 、员工福利：

（1）提供住宿（2-4人/间），免工作餐，宿舍提供空调、热水器、有线电视和无线WIFI；

（2）员工上下班有大巴车往返大旺城区；

（3）试用期开始购买社五险一金。

三、联系方式：13229788051/0758-3131308   曹先生     

E-mail ：hr001@sonnytyres.com

联系地址：广东肇庆市大旺高新区白沙街5号（新迪轮胎）

乘车方式：大旺汽车站乘坐3号公交或大旺广场乘坐103公交到骏鸿厂下车即可。

八、广东铝遊家科技有限公司肇庆分公司
主营模块化建筑环保铝屋的研发、设计、组装等业务。诚聘以下岗位:
1、 建筑设计师  1名  薪酬：8000-15000元
要求：建筑学、建筑设计专业，本科及以上学历；熟练掌握AutoCAD、3Dmax等绘图软件；熟悉群体建筑及单位建筑方案设计；具有1年以上建筑方案设计工作经验，有别墅、酒店公寓及旅游建筑设计经验者优先。
2、 建筑电气工程师  1名  薪酬：8000-15000元
要求：大专及以上学历；熟练掌握AutoCAD软件；负责给排水、电气、消防专业的方案设计和施工图设计，并参加图纸会审工作。参与水暖、电气、消防专业的材料/设备重要技术参数的确定及选型工作。参与各项目工程竣工验收及相关专项验收工作。3年以上相关建筑电气工作经验。
3、 销售业务员  多名  薪酬：3000-8000元
要求：大专及以上学历，熟练使用excel，word，PPT等办公软件,具备良好的沟通技巧和语言表达能力，愿意从事销售工作，优秀的应届毕业生亦可。
4、清洁员（长白班）1名 薪酬：2500-3000元
要求：负责车间卫生打扫，有无工作经验均可。如有不影响工作的残疾人士就业，优先录用。
联系方式：付小姐 0758-6928645 麦小姐 0758-6928646
招聘邮箱：abu.fu@aluhouse.com 
工作地址：广东省肇庆市大旺高新技术开发区亚铝工业城2号门 铝遊家公司
九、广东宏光实业有限公司
创建于1997年，是一家专业生产和销售不锈钢水壶、电水壶产品的大型工贸公司。于2002年成功通过ISO9001国际质量体系BSI标准认证；产品畅销全球市场；
招聘岗位：
一、管理技术岗位：
1、PQC1名： 要求有五金厂巡检工作经验
2、外贸助理1名：女，要有外贸经验的，英语4级以上
   3、车工1名：要求会操作普通车床
   4、机电维修工1名：要求有电工证，有相差工作经验
二、普工：
1、抛光工/机抛工各1名：男，18-45周岁，要熟手
2、包装工5名：男女不限，18-45周岁
福利待遇：
    1、购买社保（五险）包吃包住。 
    2、包3餐：中餐、晚餐提供2荤1素1汤。   
3、住宿：有热水供应，免费给双职工提供夫妻房；
4、上班时间：管理技术岗：单休8小时
                   普工：长白班8-10小时 ，工资计件，多劳多得
联系人：黎小姐0758-6635332       邮箱：hrhongguang@163.com
招聘时间：周一至周六上午9：00或下午14：00，有意者请携带有效身份证到我司了解面试。
  公司地址：广东省肇庆市大旺高新区文德五街2号（消防局对面）

十、肇庆金高丽化工有限公司
诚聘
1、跟单文员2名，高中及以上学历，有较强的沟通与协调能力，工作认真负责；熟练使用办公软件，会用ERP系统的优先考虑；有销售跟单经验的优先；（薪资：基本工资+考核奖金+年终奖金平均5000元/月以上）
联系人：潘小姐 0758-3625786/15016365704
地址:广东省肇庆国家高新区沙沥工业园文德六街2号

十一、肇庆万洋众创城开发有限公司
诚聘以下岗位：

一、人资经理
1.全日制大专及以上学历，人力资源或相关管理类专业优先；

2.五年以上人力工作经验，其中两年以上同岗位工作经验，有建筑行业经验优先；

3. 很强的计划、组织、协调、执行能力，优秀的人际沟通能力以及员工服务精神，熟练使用各类办公软件操作系统；

4.接受过现代人力资源管理技术、劳动法规、等相关培训，熟悉国家相关劳动法律法规；

二、水电工程师
1.25-45岁，男女不限，工民建、工程管理、水电等建筑相关专业大专以上学历;

2.工作态度积极端正，注重团队合作、敬业、责任心强；

3.具备水电工程师上岗证，三年以上施工现场管理的经验，具备较好的现场协作及管理能力；

4. 熟悉建筑给排水、电气、暖通、消防设备安装等相关专业知识。

三、保安

50岁以下，身体健康无传染疾病，有相关工作经验优先。

四、人事助理
1.大专（含）以上应届生（2019或2020届毕业生），汉语言、新闻学、人力资源专业优先，熟悉office办公软件，具有一定的文字功底；

2. 具有良好的职业形象，懂得商务职场礼仪；

3. 责任心强，工作认真细致，具备良好的沟通、协调、学习能力及服务意识。

五、营销专员
1.35岁以下，亲和力强，形象气质佳；

2.中专及以上学历，一年以上的地产行业营销经验；

3.有良好的沟通能力和一定的谈判能力。

联系方式： 林小姐 0758-3635005

十二、广东南曦液压机械有限公司

招聘信息

1、生产主管：

要求：识机械图纸，熟悉车、钳、铣、磨等机械加工艺，有1年以上的班长经验，待遇：6000-8000＋奖金。

2、机械设计工程师/研发工程师：

要求：识机械图纸，熟悉机械加工原理，会使用Solidworks等软件，有相关工作经验者优先考虑；待遇：6000-8000＋奖金。

3、国际业务/国内业务：

要求：液压系统，高端业务开发（自带客户）待遇：5000-20000。

4、采购员：

要求：熟悉采购合同的制作以及订单的跟踪、催促交货、产品的质量，有两年以上的跟单经验，待遇：4000-4500。

5、实验室测试员：

要求：实验室各种仪器测试操作、统计、校对、保养，有计量证优先，待遇5000-6000。

6、数控车、坐标镗、外圆磨：
要求：数控车床基础，机械图纸能加工外沟槽、外螺纹、内螺纹、内孔、内沟槽，待遇：5000-10000。
7、计划员：
要求：识机械图纸，熟悉管理知识和方法，熟悉车、钳、铣、磨等机械工艺，待遇：6000-10000。

8、机修工：
要求：熟悉数控机床系统，有机械维修的经验，有压力容器操作证者优先，待遇：4000-6500。
9、总经理助理：
要求：协助总经理制定战略规划，年度经营计划及各阶段工作目标分析，处理外部公共关系，外出商谈，懂日语和英语，待遇：面议。

以上岗位八小时六天制，加班另计，月休四天，有社保。

公司地址：肇庆市国家高新区（大旺）临江工业园宝石路7号

电话:0758-3981829或15766258959微信同号

十三、肇庆正旺包装有限公司
        诚聘[image: image2.png]


 货车司机   6000+提成

要求：有B照，有上岗证，服从上级管理与安排；无不良驾驶记录，具有强的安全意识。
公司地址:大旺高新区光明一街3号
联系电话: 15879575060 何生

十四、肇庆高迪空调设备有限公司
诚聘：
1.行政文员1名（薪资3000-4000元）
  ★要求：女，25-35岁，高中以上学历，工作认真仔细、责任心强，具备良好的协调能力、沟通能力，能熟练运用office等办公软件，有企业行政工作经验者优先。
2.仓管主管1名（薪资4000-8000元）
  ★要求：男女不限，30-45岁，熟悉仓库收货、库位存贮安排、发货安排的各环节工作程序，熟悉ERP操作系统，执行能力强，具备一定的团队管理经验，3年以上制造业仓库管理经验。
3.仓管员（薪资2800-3500元）
  ★要求：20-35岁，熟悉电脑操作，一年左右仓库管理员工作经验，白班，8小时。
4.质检1名（薪资3000-4000元）
  ★要求：20-30岁，高中以上学历，能看懂图纸，二年以上五金厂质检工作经验，白班，8小时。
上列职位长白班，8小时，单休，免费包吃住，购买五险，年度拓展和省外旅游，生日礼物、节日礼物等等
公司地址：肇庆市大旺高新区文德三街6号（龙湖大道三街直入200米左右）
电话：0758-3626212 陈小姐  13717243005 林小姐

十五、肇庆亚洲铝厂有限公司
诚聘以下岗位：
 一、生产普工（挤压工、喷砂工、穿胶工、注胶工、木纹工、上架工、下架工、包装工、搬运工多名）
二、高压电工/电工（2名）
持有高压电工证/电工，有电房/熔铸设备维修工作经验优先
三、核算员（2名）
熟练运用办公软件，尤其是表格函数
四、模具工（5名）
18-25周岁，中专学历，模具数控机械等专业优先考虑
五、环保专员（1名）
大专及以上学历，熟悉废气废水废物等环保处理方式的流程
六、车间助理（2名）
大专学历，熟练运用各类办公软件，有一定文字功底，较强的沟通能力
 七、饭堂管理员（1名）
35-40周岁，熟悉饭堂作业流程，有大型企业饭堂管理经验优先
八、保安员（4名）
18-39周岁，能适应两班倒工作制，退伍军人优先
 公司福利：包吃包住，入职购买社保，夫妻入职半年后可申请夫妻房，免费年度体检，年末为员工订购往返车票，提供大巴车，并报销往返车票、丰富的娱乐活动等
有5人以上愿意进厂者，公司可派车接送。
详情请咨询:0758-6928781或6928776王小姐

十六、安顺达水上用品有限公司
厨师一名；男，40-50岁，入职即买社保，工厂包吃包住。工资面议。

欢迎自荐或推荐，联系电话：0758-3983279/13030250942曹小姐

公司地址：肇庆高新区技术开发区城中工业园正隆一街3号

十七、中科领先食品
诚    聘

本公司开业在即，向社会招聘各路精英，现诚邀以下职位

1）会计（1名）工资面议:

职责：

1、按照公司财务制度规定，审核原始凭证，准确登记各类明细账，每月及时对账，做到账目学清楚，准确、及时，账证相符。 

2、核算收入、费用、成本、采购物品、及处理财务成果；

3、负责编制报表，准确分析、核对税务相关问题、审计合同、及时出财务报表。

要求：

1、财务相关专业大专学历

2、熟悉并独立处理一般纳税人全盘账务。

3、三年以上食品行业财务工作经验，尤其要求对成本、总帐和税务熟悉。

福利、待遇：1）粮期准；公司免费提供食住、饭堂、宿舍有空调，WIFI工作环境舒适；

 2）其他（按国家规定的法定假日正常休息，6天/周工作制），有薪年假等国家规定的其他福利。  

  联系电话：0758-3602909/18927773831朱小姐  

地址：肇庆大旺高新技术开发区兴隆三街十九号

十八、永利达
诚聘：

1、外贸业务员（2名）（底薪+提成）

任职要求：1年以上外贸销售工作经验，英语书写，口语良好，有欧美地区销售经验者优先录取。

2、普工(多名) （3500-7000）长白班

要求：男女均可，能吃苦耐劳，身体健康，服从工作安排。

3、阿里国际站运营主管（1名）（底薪+提成）

任职要求：男女不限，有两年以上的阿里国际站运营经验，带过团队，有完成销售目标的成功经历。

4、机修，装模工（2名）（4000-4500）

任职要求：男性，高中以上，会装冲压模，有1年以上机器维修经验。

5、外贸业务跟单  （ 1名）(底薪+提成)

任职要求：女性，40岁以下，大专以上，英语书写，口语良好，熟悉办公软件，有1年外贸跟单工作经验优先。

6、研发设计师（2名） （5000-6500元）

任职要求：能熟练使用PRO/E，OFFICE办公软件；熟悉产品研发、结构设计，两年以上开发经验；沟通能力强。

7、仓管员（1名）(3500-4000)

任职要求：男女不限，40岁以下，高中以上，懂电脑，会ERP系统，1年以上仓管经验。

8、清洁工 （1名）（1500）

任职要求：女性，50岁以下，搞办公室卫生，每天工作2-3小时，工作轻松，星期天休息，购买社保。

联系人电话:  0758-6827259 苏小姐、13760978238郑先生

（可自行带身份证至厂区门口保安室填表应聘）。

地址：肇庆市大旺高新开发区工业大街3号之二“永利达金属制品有限公司”（蓝都会KTV对面

十九、肇庆千江高新材料科技股份公司
招聘信息
 公司是国家高新技术企业，属“新三板”上市公司（股票代码：836759），核心产品包括工业漆、水性漆等绿色环保涂料，现拥有星冠、千江、东方快车、欧文四大品牌。公司全体员工实行8小时工作制，五险一金齐全，包吃包住（吃在自助餐式餐厅），免费接送上下班，定期体检，带薪年假、股票期权、通讯补助、员工旅游，福利齐全，欢迎你的加盟！
1、注册安全工程师
持有注安师资格证，熟悉安全、消防、环保相关工作，能较好地组织员工进行安全管理。薪资面议。
2、业务员多名
有销售经验，85年后，善于沟通，男女不限，统招营销类优秀应届本科毕业生亦可考虑，薪资5k~20k/月+提成+奖金+股权激励
3、水性漆研发工程师
211/985院校本科毕业，有3年以上水性工业漆研发经验，应届硕士优秀毕业生亦可考虑。工资底薪+绩效奖金+项目奖金，6000~15000元/月。特别优秀的薪资可另外面议。
 4、市场专员
具备良好的人际沟通、协调能力，有责任心，优秀应届毕业生亦可考虑。薪资：底薪+业绩考核。

5、前台文员1名（急招）

女，年龄：18岁~35岁，大旺常住人口。要求懂电脑，有一定的沟通交流能力，包吃住，上班时间8小时，单休，试用期工资3000元。
 联系我们：座机：0758-3603108  杨小姐、黄先生
简历邮箱投递地址：2977180155@qq.com
公司地址：肇庆高新区临江工业园正隆二街 （福田化工后面。）

二十、肇庆展丰五金制品有限公司
诚聘
一、职位：设计员
工作内容：
1、参与产品设计，改进等事宜。
2、对复杂度较低的客制设备制作产品方案，后完成详细制试。
3、主导并跟进所负责的产品项目进度及结果。
职位要求：
1、机械设备制造厂2年以上工作经验。
2、机械设备研发设计1年以上的工作经验、制造相关专业大专以上学历。
具备技能：
1、数量使用SolidWorks、CAXA等机械设计软件。
2、了解机械加工工艺及外购标准件选型，能合理设计出实现特定功能的组件。
3、熟悉使用Excel、word、PowerPoint办公软件。
薪资待遇：5000-8000面议
二、职位：机械工程师
要求：1.机械制造及其自动化、机械设计与制造相关专业大专以上学历;
2.具有3年以上相关工作经验;
3.具备独立设计能力;
4.精通机械设备的性能，能对其进行改进和维修;
5.具备指导能力，能对相关操作人员进行技术指导，保证按照正确的操作流程操作设备;
6.工作认真，具有良好的学习能力和创新能力;
7.具有团队协作精神。 
薪资待遇：8000-12000面议
公司福利待遇：
1、转正后购买社保（五险），提供食宿，240元每月。 
2、食：三菜一汤，夏天每周提供3次凉茶和1次糖水。
3、住：有热水供应和空调，免费给双职工提供夫妻房；
4、上班时间：6天8小时。
5、年底有年终奖，全勤奖50元每月，住房补贴50元每月，生日基金50元每人，厂庆员工旅游，各节日有相应福利派发及活动组织开展,在公司服务满一年者工龄奖100元每月,国家法定假日。
招聘热线：
陈小姐0758-6639651 或13824627438（微信同号）
地 址：肇庆高新区大旺龙湖大道13号（展丰一期）

二十一、荣仕宝电子科技实业有限公司
诚聘：

 1、普工：     5名，18-35岁、男女不限、初中及以上学历、视力好、身体健康、服从工作调动及安排；有多种岗位，大部份是流水线作业，常白班，薪资3500-6500元。

2、QC：3名，18-35岁，初中及以上学历，男女不限、视力好、身体健康、责任心强，熟练QC七大手法有经验者优先，生手可培养，大部份流水线作业、常白班，薪资3600-6000元。

3、车间文员/行政文员： 各1名，高中及以上学历，熟练办公软件操作，工作认真、积极、责任心强，有经验者优先，薪资面议.

4、保洁工： 1名，50岁以下，女性，身体健康、吃苦耐劳、服从安排、责任心强。

联系人:    周小姐15016363358；

地址：肇庆高新区大旺北江大道临江工业园兴隆一街2号

乘车路线：高新区内乘坐摩托至新华兴公司背后或奥达家具厂对面即到；或在高新区内乘坐3路公交车至碧桂园一期下车，前行到十字路口左转后继续前行约300米，在路的尽头左手边即为荣仕宝。

二十二、智力科技
诚聘
一、电商运营1名
二、平面设计1名 
三、淘宝美工1名
四、产业园运营经理1名
五、淘宝客服1名
公司福利：提供食宿+社保+节假日福利+带薪年假 
地址：肇庆大旺高新技术开发区工业园景泰二路6号     
联系人：王小姐     联系电话：0758-3639810
求职邮箱：1797965589@qq.com
二十三、广东金宗机械有限公司
诚聘

1.仓管员（急招）

2.抛光工（急招）

3.氩弧焊工（急招）

4.机械工程师
5.行政人事主管
6.采购员
有涂料机械、新能源机械、化工机械、化妆品机械、食品机械或制药机械行业经验者优先。 

公司福利：

1、2-3人间宿舍（配热水器、空调、wifi）；

2、食堂、伙食补助、员工生日会、月度全勤奖、年度全勤奖、安全奖、年终奖、社保、工龄奖、带薪假期、旅游、月度优秀稿件评选、员工子女教育激励基金等。

3、厂区内环境优美，配有蓝球场、乒乓球室、羽毛球室、桌球等体育娱乐设备，丰富员工的文化生活。

工厂：肇庆国家高新区大旺康泰街3号

有意者可联系：纪小姐13560945818（微信同号）

二十四、广东涞馨大酒店
诚聘以下岗位

一、行政部：1、酒店经理一名，三年以上酒店中高层管理经验，酒店星级越高要求的工作经验越长；熟悉酒店的各项管理工作流程和管理规范；具备较强的组织、管理、协调能力；具有较强责任心和服务意识；高度认同公司的企业文化

2、职业经理人两名市场营销管理类或相关专业本科以上学历；有良好的市场管理能力和市场拓展能力；具有较强的判断、决策、计划执行能力；为人诚实可靠，品行端正，有酒店行业管理经验优先

3、电工多名，要求有电工证，能吃苦耐劳，服从安排！

4、保安多名，男，负责酒店的安全保卫工作及隐患防范，领导交代的其他任务，年龄45岁以下，身体健康，容貌端正，无不良记录， 良好的亲和力，能适应上夜班，8小时三班制，退伍军人优先，待遇3000以上！（广东省内优先）底薪加补助

二、二、餐饮部：1、餐饮经理2名，具备2年以上餐饮渠道管理经验；有星级酒店管理工作经验者优先！待遇5000-8000以上；

2、服务员、传菜员、咨客，，洗碗、清洁工多名，待遇2500-3500以上(底薪+提成)

3、收银多名，女，懂得简单的电脑操作，20-25岁，生熟手不限，能够适应上中班，待遇2500-3500以上(底薪+提成)

4、厨房打荷两名，18-25岁，生熟手不限，能吃苦耐劳，服从安排。

三、前厅部：1、前厅经理多名，协助前台部经理做好日常接待工作，主持前台班次全面工作，掌握预订情况和当天客情，根据当天到达及离店的房客名单，待遇5000-7000以上；底薪加提成

2、前台多名，女，八小时，要求能吃苦耐，能适应上夜班，待遇2500-3500

四、客房服务员：专职上中班夜班服务员多名待遇2500+提成，8小時制月休四天，节价日另计。

五、市场营销部：营销经理多名，负责市场开发，有一定的客户资源，有酒店营销工作经验者优先，底薪4000-20000，底薪加提成

六、策划部：1、策划主管多名本科及以上学历，营销、广告、新闻等相关专业优先，熟悉酒店营销策划，能够独立完成营销策划报告、推广策划书、新闻稿等撰写工作；待遇6000-20000以上，底薪加提成

2、文案一名，大专以上学历，有文案编辑工作经验，根据企业的相关广告策划以及宣传推广方案进行产品广告文案、宣传文案、媒体软文的撰写工作;试用期5000-15000以上（底薪加提成）

   3、网管多名，负责公司数据维护、电脑维护、网络维护、网站建立、网络及数据安全策略实施司网络安全进行设置、管理以及维护公司业务系统、办公系统的维护及业务数据的管理

七、财务部：1、酒店会计多名，女，有酒店全盘账工作经验者优先！3000-6000（底薪加补助）

2、酒店会计文员多名，女，要求有会计证，对数据敏感，可接受应届生！2000-4000（底薪加补助）

公司福利优厚：包吃住、每年一次免费旅、购买五险一金、粮期准！

联系人：黄先生：13380751759       15219406980（微信同步） 

地址：广东省肇庆高新区国际赛车场对面涞馨大酒店

二十五、肇庆新创意传热科技有限公司


本公司主要生产PC导热管及LED路灯照明导热管，
因公司扩大规模，特招普工。
招聘要求：男女不限，年龄18-45岁，身体健康，服从安排，生熟皆可，进厂有培训。
薪酬：包工作餐，提供食宿，待遇优厚，工作环境轻松，每月收入3700-5000元。
工作时间：8：00-17：00，共计8小时。每周上班时间周一到周五，周六、周日按生产需要安排加班。
联系人：江先生 15986448727 胡小姐 13727225550
公司名称：肇庆新创意传热科技有限公司
地址：肇庆大旺高新区兴隆一街荣仕宝园区内A栋

二十六、肇庆奥迪威传感科技有限公司
◆肇庆奥迪威传感科技有限公司为广东奥迪威传感科技股份有限公司(AUDIOWELL)旗下子公司。奥迪威成立于1999年，证券简称：奥迪威，证券代码：832491。是一家以“敏感元器件和传感器及相应模组的研究、设计、生产和销售”为主营业务的高新技术企业，是细分行业领先的传感器元器件及解决方案的提供商。其产品超声波传感器、流量传感器、电声器件及超声波换能器件等系列处于市场领先地位，广泛应用于汽车电子、仪器仪表、智能安防、健康电器等多个行业和领域。
◆薪酬福利：
1、五险一金（养老、医疗、工伤、生育、失业保险、住房公积金）；
2、月度绩效考核奖金，年终年度奖励，项目激励；
3、定期的内外训，助力加速员工成长；为员工提供全面的专业的培训指导，鼓励员工掌握专业技能；     
4、提供食宿，宿舍配备有空调、热水供应、独立卫生间等配置；  
5、公司为员工免费安排一年一度的健康体检；   
6、享有交通补贴、岗位补贴、全勤奖励、工龄补贴、餐费补贴等各项补贴；   
7、娱乐设施有羽毛球、乒乓球、桌球、篮球等配备齐全；
8、丰富的文体活动：春酒会、五四趣味活动、中秋晚会、拓展活动、员工生日会等；
 一、车间助理  1人
薪资约:4000-6000元
任职要求：
1、中专、高中或以上学历，专业不限,优秀应届毕业生亦可；
2、一年以上生产车间文职、仓库、计划、物料相关岗位工作经验优先考虑；
3、熟悉生产流程；
4、电脑操作熟练，会用简单的函数，制表熟练；
5、乐于沟通，工作认真,，能接受加班。
 二、车间管理(拉长)    2人
任职要求： 
1、男女不限，年龄25—35岁，中专、高中或以上学历； 
2、有2年或以上生产车间管理经验； 
3、有电子类专业知识； 
4、熟悉生产人、机、料、法、环等各个环节的管理；
5、有改善工艺相关经验、技术类的工程师亦可；
6、组织能力、协调能力、沟通能力、抗压能力、领导能力强。

三、高级技工（负责自动线机械）   2名

任职要求：

1、男，中专或以上学历，数控、机械、维修、机器、汽修等相关专业。

2、能吃苦耐劳，责任心强，服从安排，适应夜班。

3、实习生或应届生均可。

薪资约：3500-6500元
 联系人：蔡小姐  
联系电话：0758-3623620  
          17707583248
邮箱：sq-hr@audiowell.com
地址：肇庆高新区大旺文德三街和平路2号。

二十七、肇庆领誉环保实业有限公司
诚聘
１、煮饭阿姨１名
主要负责员工餐。要求：有烹饪技术，为人诚实，抗压能力强，吃苦耐劳，服从管理，无传染疾病。包吃住。

２、生产工２名

主要职责为生产投料及经理交代的其他事情。　要求：男，４５岁以下，为人踏实肯干，服从工商管理。工资为底薪加计件工资,到手工资５０００元。
３、技术化验员２名
负责生产过程质量控制，原料及成品半成品检测等．要求：环境及化工相关专业大专以上学历，应届毕业生亦可。
4、会计１名
要求会做全盘账及报税等，熟悉财务知识及软件操作，有良好职业操守，会计相关专业大专以上学历，会计工作５年以上，包吃住。工资４５００－５５００，上班地点：四会龙甫镇。
公司包吃住，有餐费补贴，购买社保，年终双薪，生日礼金，节日补贴等福利，欢迎优秀人才的加入。
联系人：邓小姐或张小姐
联系方式：0758-6639280-0,13640865075,13012342549
地址：肇庆高新区文德一街５号
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