
     人力资源市场信息栏
贺州市人力资源市场欢迎您！
贺州市职业介绍服务中心（贺州市人力资源市场）是市人力资源和社会保障局主管的政府公共职业介绍服务机构，主要职责是为下岗失业人员、军队退役人员、农村劳动力、大中专毕业生、专业技术人才等求职者提供免费职业介绍服务；为用人单位提供招聘服务。
本中心采集有大量的招聘信息和求职信息，配有大型电子显示屏、电脑信息查询服务器，以及利用电台、报纸、网络等媒体，准确、有效、及时地发布各类信息，热情为求职者和用人单位提供优质高效的服务。
本中心除开展日常委托招聘外，每周三定期举办现场招聘会，欢迎各用人单位和求职者前来招聘与择业！

地址：贺州市平安西路职业介绍服务中心大楼（即市水利局大门左侧50米）

电话/传真：5120111、5129451   
*******************************************************************************************  

十月九日(星期三)现场招聘洽谈会通知

各招聘单位、广大求职者：
贺州市人力资源市场定于十月九日(星期三)举行现场招聘洽谈会，现将有关事项通知如下：     

一、招聘会地点：贺州市人力资源市场二楼招聘洽谈厅。
二、招聘会时间：二O一九年十月九日上午九点至十二点。
　　三、参加本次招聘会的用人单位和求职者免费入场。请用人单位于九月二十六日起前来现场办理或通过“贺州微就业”公众号预约招聘展位；请求职者持身份证进场。

                                             贺州市人力资源市场  

市内招聘信息
贺州职介招字 2019HZ02220N号

贺州市广丰源汽车销售服务有限公司

（1）销售顾问,男女不限3人,年龄18-30岁,初中学历以上,月薪2000-12000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：1、负责来店、来电客户接待,并为客户提供销售咨询、车辆演示及试乘试驾；2、按公司流程要求完成潜在客户及基盘客户的跟踪及服务；3、负责收集销售车辆客户上牌资料,协助牌证员办理新车上牌手续；4、遵守公司现场5S管理的有关规定；5、完成部门经理、主管和公司指派的各项临时性工作。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02222N号

广西橙企商业管理有限公司

（1）电影票务,男女不限15人,年龄20-38岁,大学专科学历以上,月薪2100-3000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：主要为影迷提供购票、买饮食、买书等方面的服务。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02221N号

广西安瑞建筑工程有限公司

（1）投标员,男女不限1人,年龄22-40岁,大学专科学历以上,月薪2000-4000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：负责日常投标工作，编制投标文件，有经验者优先考虑。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02223N号

广西锦绣前程人力资源股份有限公司贺州分公司

（1）内勤工作人员,男女不限2人,年龄20-25岁,大学专科学历以上,月薪1800-2500元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：负责日常内勤工作。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02225N号

广西正润房地产有限公司

（1）保安,男女不限5人,年龄25-55岁,小学学历以上,月薪1800-3000元,工作地点为贺州市-八步区。

（2）保洁,男女不限5人,年龄30-55岁,小学学历以上,月薪1800-3000元,工作地点为贺州市-八步区。

（3）项目管理员,男女不限2人,年龄25-45岁,大学本科学历以上,月薪3000-5000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：1年及以上相关工作经验，了解国家房地产行业相关法律、法规、标准和政策；掌握项目开发与建设的管理技术，熟悉道路工程施工技术和使用各种测量仪器。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02224N号

贺州市美伦装饰工程有限公司

（1）室内设计师,男女不限5人,年龄23-45岁,大学专科学历以上,月薪3000-12000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：1、有较强的视觉搭配能力，富有创意及执行力。2、有良好的沟通能力及团队责任感；营销能力较强者优先。3、3年以上室内设计工作经验，有多种风格设计经验者优先考虑。4、工作积极努力，喜欢学习，上进心强，有当经理、总监欲望者优先。5、大专及以上文化程度。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02226N号

广西贺州市矿投广厦环保科技有限公司

（1）沥青操作手,男女不限1人,年龄19-50岁,普通高中学历以上,月薪4500-6000元,工作地点为贺州市-平桂区。

岗位描述：熟练沥青操作，有相关工作经验者优先。

（2）摊铺机手,男女不限1人,年龄19-50岁,普通高中学历以上,月薪4000-5000元,工作地点为贺州市-平桂区。

岗位描述：具有3年以上的工作经验，具有相关的技能证书并能够尽快适应工作。

（3）外场施工员,男女不限1人,年龄19-50岁,普通高中学历以上,月薪4500-6000元,工作地点为贺州市-平桂区。

岗位描述：熟练操作水稳层摊铺。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02227N号

广西国泰房地产土地评估有限公司贺州办事处

（1）项目经理,男女不限5人,年龄25-30岁,大学专科学历以上,月薪3000-5500元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：全职，双休，八小时工作制。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02228N号

贺州美星装饰设计有限公司

（1）实习设计师,男女不限20人,年龄20-25岁,中等专科学历以上,月薪1450-4500元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：1、环艺、室内设计等相关专业；2、会AutoCAD、Photoshop等3、学习能力强、热爱设计工作、有创新精神，有团队精神。

（2）设计师,男女不限5人,年龄20-40岁,中等专科学历以上,月薪1500-5000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：3年以上室内设计师工作经验，有自己的思路，能独立完成设计样图、施工图、较强的设计创新能力，沟通能力强，材料和装修工艺熟悉。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02229N号

贺州市合翔贸易有限公司

（1）销售人员,男女不限3人,年龄23-40岁,职业高中学历以上,月薪2000-6000元,工作地点为贺州市-八步区。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02230N号

贺州市兴晟生态投资发展有限公司

（1）预算员,男女不限1人,年龄24-40岁,大学专科学历以上,月薪4000-5000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：岗位职责：1、项目投资分析，进行日常成本测算，提供设计变更成本建议；2、负责对设计估算、施工图预算、招标文件编制、工程量计算进行审核；3、组织内部招标实施，配合外部招标；4、合同文件的起草与管理，跟踪分析合同执行情况，审核相关条款；5、工程款支付审核，结算管理，概预算与决算报告；6、变更洽商审核及处理索赔事宜。任职资格：1、建筑工程、造价、预算等相关专业大专以上学历；2、2年以上相关工作经验，具有注册造价师资格优先；3、熟练掌握相关领域工程造价管理和成本控制流程，了解相关规定和政策；4、善于撰写招标文件、合同及进行商务谈判；5、工作严谨，善于沟通。

（2）施工员,男女不限3人,年龄20-40岁,大学专科学历以上,月薪4000-6000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：岗位职责：1、负责图纸的审核，工地现场考察、勘察、测绘，进行工程概预算，督促设计单位按要求对图纸进行修改和完善；2、协助招标工作，参加招标工程图纸答疑，审核专业报价是否符合相关规定及各项收费是否合理；3、施工过程中，负责施工质量、进度和成本的控制，解决施工中出现的具体专业技术问题；4、协调业主、施工单位和监理单位之间以及与其他各专业之间的关系；5、组织人员审查竣工资料和对单位工程及单项工程初验和组织竣工验收，作出土建工程结算核定意见，办理结算单。任职资格：1、大学专科及以上学历，建筑、工民建、土木工程类相关专业；2、可接受应应届毕业生。

（3）售后工程师,男女不限3人,年龄20-40岁,技工学校学历以上,月薪4000-6000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：岗位职责：1、负责各类生产设备的机械维修工作；2、参与编制设备维修保养巡检计划，并负责监督指导机械维修工、操作工认真执行；3、参与新设备的安装调试；4、对设备的故障原因进行分析汇总，落实改进方案实施。任职资格：1、机械制造、机电一体化专业专科及以上学历；英语良好；2、可接受应届毕业；3、熟悉机械原理及结构；能熟练操作测量仪器和工具；熟悉各种安全规范；了解质量管理体系及管理方法；4、工作认真负责、严谨细致，有良好的团队精神和沟通能力；很好的学习能力。

（4）设计师,男女不限2人,年龄24-40岁,大学专科学历以上,月薪4000-6000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：岗位职责1、组织完成建筑设计方案和施工图设计，提高方案的合理性；2、审查建筑专业的设计图纸，并提出解决技术问题的方案；3、组织完成建筑材料的调研工作；4、落实并解决工程建设过程中的技术问题和相关设计图纸的完善，及时支持和配合工程部现场施工管理的要求；5、完成领导交付的其它工作任务。任职资格1、专科以上学历，建筑学相关专业；2、有2年以上建筑设计相关工作经验，熟悉建筑的设计管理工作；3、有在大型设计院或地产公司工作经验者优先；4、熟练使用各类设计软件；5、较强的沟通协调能力，善于整合资源；6、富有团队合作精神，能承受一定的工作压力。

（5）项目经理,男女不限1人,年龄30-45岁,大学专科学历以上,月薪8000-10000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：岗位职责：1.负责分管项目部部分版块工作，指导下属进行项目施工、项目验收、项目售后维修、劳务队管理，配合商务部完成项目回款。2.与合作伙伴进行商务洽谈、达成业务合作；3.完成集团制定的客户开发计划，通过各种渠道获取客户信息，挖掘客户意向；4.维护和优化集团与政府关系，并与相关职能部门保持稳定、顺畅的沟通渠道；任职资格：1.年龄30-45岁，大专学历以上2.5年以上市政施工、水电、水处理设备、设备安装、暖通施工、机电设备施工管理经验；3.需要持有二建建造师以上等专业资格证书4.较强的业务拓展公关能力，具备应对、处置突发事情的能力。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02231N号

贺州市农业农村局

（1）市茶果中心办公室工作人员,男女不限3人,年龄20-40岁,大学专科学历以上,月薪2300-2500元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：主要是做好办公室日常工作，配合各科室做好各项工作。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02232N号

贺州市深港一号健康地产开发有限公司

（1）置业顾问,男女不限20人,年龄20-30岁,中等专科学历以上,月薪3000-20000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：1.对房地产销售工作感兴趣，具备1年以上楼盘销售工作经验，业绩优秀者优先；2.熟悉当地房地产市场及相关政策法规，热爱房地产行业，有挑战高薪的工作激情和进取精神；3.具有较强的沟通与谈判能力，出色的营销技巧、销售技能与说服能力；4.刻苦耐劳，积极乐观，诚信务实。

（2）营销部客服,男女不限2人,年龄25-32岁,大学专科学历以上,月薪4000-6000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：（1）、在正常的工作范围内，为顾客解决一切合理的关于楼盘的咨询及售后服务。（2）、负责为客户办理按揭贷款事项。（3）、负责提醒日常客户贷款交纳工作。（4）、负责商品房合同备案登记。（5）、负责办理房地产证等证件。（6）、参加竣工验收和交接，从客户的角度提出问题供有关部门参考。（7）、负责物业管理服务质量的监督检查并组织客户满意度调查；（8）、科学的客观的反映顾客在楼盘咨询、销售以及售后服务中产生的问题及意见，并提出整改意见。（9）、公司领导交办的其他事宜。

（3）策划部经理,男女不限1人,年龄28-34岁,大学专科学历以上,月薪6000-8000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：1、对文字敏感，有优秀的文字创意和表达能力，善于沟通；2、对地产策划文案知识熟悉，有相关房地产策划工作经验；3、善于撰写各类广告宣传软文，具有撰写项目合作、营销传播、市场调研等各类方案的能力，熟练掌握不同风格的文案写作要领；4、市场触角灵敏，具备市场分析与判断能力、逻辑思维能力强，才思敏捷；5、工作严谨、认真负责，有团队合作精神，有良好的协调能力和亲和力；6、熟练操作办公软件。

（4）营销部经理,男女不限1人,年龄30-38岁,大学专科学历以上,月薪6000-8000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：1.组织置业顾问进行前期市场调查及扫盘工作，协助售楼资料及传递表单的准备。　　2.协助营销部经理制定销售价格体系。　　3.罗列销讲说辞和答客问范本，协助营销部经理做好人员培训。　　4.做好销售过程中的价格控制和销控管理。　　5.负责职业顾问的考勤工作，　　6.协助营销部经理贯彻落实案场规章制度的执行，根据人员及销售情况安排销售部轮流休息表。　　7.监督与帮助置业顾问的工作，贯彻执行销售计划，管理销售流程，作好每日成交客户登记（大订客户登记、签约客户登记）、每天来访客户的电脑录入、销售业务活动记录（每周来人、来访汇总登记），及时更正销控表、每月完成佣金结算表。

（5）办公室文员,男女不限1人,年龄20-30岁,大学专科学历以上,月薪2500-3000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：1、年龄在30周岁以下；2、文秘、行政管理及相关专业大专以上学历，有一定的公文写作能力；3、一年以上相关工作经验；4、熟悉行政工作流程，熟练使用各种办公自动化设备；5、性格开朗，待人热诚；6、工作热情积极、细致耐心，具有良好的沟通协调能力；7、有较强的服务意识，懂得基本的商务礼仪。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02233N号

广西利升石业有限公司

（1）IT技术员,男女不限1人,年龄22-35岁,中等专科学历以上,月薪4000-6000元,工作地点为贺州市-平桂区。

岗位描述：1、负责公司计算机软硬件、复印机、打印机等办公设备的维修、保养和更新；2、负责公司内部信息网络和对外网站平台的建设和维护；3、领导交办的其它临时性工作。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02234N号

广西贺州市福安汽车销售服务有限公司

（1）汽车钣金师傅中工学徒,男女不限6人,年龄18-45岁,普通高中学历以上,月薪3000-8000元,工作地点为贺州市-八步区。

（2）汽车销售顾问,男女不限4人,年龄20-40岁,普通高中学历以上,月薪2500-8000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：有相关销售工作经验优先。

（3）售后前台接待,男女不限1人,年龄20-35岁,中等专科学历以上,月薪2500-4000元,工作地点为贺州市-八步区。

（4）汽车维修师傅中工学徒,男女不限2人,年龄24-40岁,技工学校学历以上,月薪3000-5000元,工作地点为贺州市-八步区。

（5）办公售后信息员,男女不限2人,年龄20-35岁,技工学校学历以上,月薪2000-4000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：有相关办公文职类工作经验，熟悉办公电脑及文档类操作。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02235N号

贺州市肥仔烧鹅王饮业有限公司

（1）厨房炒锅师傅,男女不限3人,年龄18-60岁,初中学历以上,月薪3500-4000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：按照菜单制作出客人所需的菜品，服从公司安排。

（2）楼面领班,男女不限2人,年龄18-30岁,初中学历以上,月薪2300-2600元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：收银，排班，配合上级管理餐厅日常工作运行。

（3）明档师傅,男女不限2人,年龄18-45岁,初中学历以上,月薪2800-3500元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：按照菜单切配出客人所需的菜品，服从公司安排。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02236N号

平桂区鹅塘圣丰餐具消毒中心

广西贺州市平桂区鹅塘镇羊角山八鹅二级路边

（1）财务,男女不限2人,年龄24-35岁,职业高中学历以上,月薪2500-3200元,工作地点为贺州市-平桂区。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02238N号

广西唯它美农业发展有限公司平南分公司

（1）销售代表,男女不限5人,年龄20-35岁,中等专科学历以上,月薪2500-5500元,工作地点为贵港市-平南县。

岗位描述：岗位职责：1、负责公司产品的销售及推广；2、根据市场营销计划，完成部门销售指标；3、开拓新市场,发展新客户,增加产品销售范围；4、负责辖区市场信息的收集及竞争对手的分析；5、负责销售区域内销售活动的策划和执行，完成销售任务；6、管理维护客户关系以及客户间的长期战略合作计划。任职资格：1、中专及以上学历，有相关农资农药化肥知识者优先；2、1-2年以上销售行业工作经验，业绩突出者优先；3、反应敏捷、表达能力强，具有较强的沟通能力及交际技巧，具有亲和力；4、具备一定的市场分析及判断能力，良好的客户服务意识；5、有责任心，能承受较大的工作压力；6、C牌驾照。

（2）销售助理,男女不限3人,年龄20-35岁,普通高中学历以上,月薪2500-5000元,工作地点为梧州市-龙圩区。

岗位描述：岗位职责：【待遇】：基本工资+车补+油补+绩效工资+提成奖金【学历】：学历不限；只要人才【职责】：有上进心，能吃的耐力，业爱岗，具有团队合作精神。

（3）业务司机,男女不限5人,年龄25-35岁,普通高中学历以上,月薪2500-5500元,工作地点为梧州市-龙圩区。

岗位描述：1、年龄25-35周岁，C1驾照以上，1年及以上的实际驾驶经验；2、无不良驾驶记录、无重大事故及交通违章记录，具有较强的安全意识；3、懂销售业务，具有一定服务意识，并服从公司管理安排。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02237N号

贺州市园林绿化管理处

（1）厨师,男女不限1人,年龄30-50岁,初中学历以上,月薪2500-3300元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：1.负责主厨工作，合理安排物需物质，确定所需物质的数量并做好采购计划。2.确保每日早、午餐菜肴丰富可口，负责好烹饪间卫生工作。3.一年以上厨师工作经验。4.身体健康，吃苦耐劳，具有一定的沟通协调能力，责任心强。4.有在企事业单位食堂工作经验优先录用。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02239N号

贺州常胜房地产开发有限公司

（1）置业顾问,男女不限4人,年龄22-35岁,中等专科学历以上,月薪3008-20000元,工作地点为贺州市-八步区。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02240N号

广西未来城市园林景观工程有限公司

（1）景观方案设计师,男女不限6人,年龄22-45岁,大学专科学历以上,月薪4000-10000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：1、性格开朗，具备开阔、灵活的思维方式，热爱景观设计；2、能吃苦耐劳、有上进心、抗压能力较强；3、有一定的审美和逻辑表达能力，辅助设计总监完成概念平面设计及方案深化设计。4、协助团队完成局部节点深化设计，模型效果呈现。文本编排等工作。5、3年以上景观行业设计经验，环境艺术设计、风景园林专业。

（2）园建施工图设计师,男女不限4人,年龄22-45岁,大学专科学历以上,月薪5000-8000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：职位描述任职要求：1、风景园林或工程类专业大专及以上学历；2、有1-3年园林行业相关岗位工作经验，擅长景观/园林施工图设计;3、熟悉国家现行有关景观施工图设计规范，具备较强的专业能力，具备一定的园建、植物、结构及水电知识；4、熟练使用CAD、Photoshop等相关绘图软件。5、工作积极主动，具强烈的责任感与团队合作精神、个人再学习能力；岗位职责：1、独立完成景观设计施工图；2、能够组织施工图设计，能够独立完成专项专业设计，景观小品专业施工图设计优先；3、从施工图设计到施工现场设计服务的全过程及主要环节和控制点。

（3）建筑施工企业会计,男女不限2人,年龄22-45岁,大学专科学历以上,月薪2500-6000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：岗位职责：建筑施工企业会计任职要求：从事多年建筑施工企业，具有丰富的建筑施工专业的优先。亲和力强、语言沟通能力强。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02241N号

贺州市八步区巴蜀小郡肝餐饮店

（1）收银员,男女不限2人,年龄23-30岁,普通高中学历以上,月薪2300-2800元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：日常负责店面收银、结算。

（2）服务员,男女不限3人,年龄23-30岁,初中学历以上,月薪2500-2800元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：主要工作服务客户，点餐、收拾卫生。

（3）厨工,男女不限2人,年龄22-30岁,初中学历以上,月薪2500-3000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：主要负责协助厨师、配菜、上菜等工作。

（4）洗碗工,男女不限1人,年龄35-45岁,初中学历以上,月薪2300-2500元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：日常工作：洗碗、收拾碗筷。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02242N号

贺州市安平化工经销有限公司

（1）对账员,男女不限1人,年龄24-36岁,大学专科学历以上,月薪3000-3500元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：1、按照对账制度，确保对账质量达到“内在”相符！2、核对要真实、准确、完整、及时反映客户业务活动情况，杜绝弄虚作假，为对账提供正确数据。3、核对人员监督单位亲笔签字并盖上单位印章。4、不能自行单独与单位对账，确保账目正确性。5、负责对外款项的追收。6、完成对账单的建档工作。7、完成对账以外的工作。8、对账人员必须是对待工作负责、认真、细心。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02243N号

贺州市平桂区民政局

（1）办公室工作人员,男女不限1人,年龄20-35岁,大学专科学历以上,月薪1903-2103元,工作地点为贺州市-平桂区。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02244N号

中铝广西有色金源稀土有限公司

（1）综合办公室职员,男女不限1人,年龄23-35岁,大学专科学历以上,月薪3000-5000元,工作地点为贺州市-平桂区。

岗位描述：1.从事过办公室工作者可放宽专业限制；2.经验丰富者，工资待遇可面谈。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02246N号

广西贺州市正丰现代农业股份有限公司

（1）炒锅,男女不限2人,年龄28-50岁,普通高中学历以上,月薪3500-5000元,工作地点为贺州市-市辖区。

岗位描述：任职要求：1、年龄28-50岁，高中以上学历，身体健康、精力充沛。星级酒店厨师、饭店主厨工作经验者优先；2、具有强烈的责任心，勇于开拓和创新，作风干练；3、拥有较高的烹饪技术，了解和熟悉食品材料的产地、规格、质量、一般进货价；4、对成本控制管理、食品营养学、厨房的设备知识拥有相当的基础。岗位职责：1、负责处理厨房的运作；2、执行餐厅经理下达的各项工作任务和工作指示；3、负责制订厨房的各种工作计划；4、对厨房的出品、质量和食品成本承担重要的责任；5、保持对厨房范围的巡视，对下属员工进行督导，及时解决现场发生的问题，帮助下属提高工作能力。

（2）门店经理,男女不限1人,年龄28-45岁,大学本科学历以上,月薪3000-6000元,工作地点为贺州市-市辖区。

岗位描述：任职要求:1、本科及以上学历，市场营销等相关专业；2、3年以上门店销售工作经验，有销售管理工作经历者优先；3、具备较强的市场分析、营销、推广能力和良好的人际沟通、协调能力，分析和解决问题的能力；4、有较强的事业心，具备一定的领导能力。岗位职责：1、负责市场调研和需求分析；2、负责年度销售的预测，目标的制定及分解；3、确定销售部门目标体系和销售配额；4、制定销售计划和销售预算；5、负责销售渠道和客户的管理；6、组建销售队伍，培训销售人员；7、评估销售业绩，建设销售团队。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02247N号

贺州中裕汽车销售服务有限公司

（1）市场吧台,男女不限1人,年龄28-35岁,初中学历以上,月薪2500-3500元,工作地点为贺州市-八步区。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02248N号

广西贺州市泰兴连锁超市有限责任公司

（1）鲜肉技师,男女不限5人,年龄25-45岁,初中学历以上,月薪2800-6000元,工作地点为贺州市-市辖区。

岗位描述：1、初中以上学历，鲜肉、海鲜、肉禽等工作经验优先。2、每天工作时间平均8小时，法定节日均补休、广西三月三也给予2天补休，每月休息平均6天。3、每年免费体检或者免费旅游，节假日福利等。

（2）熟食技师,男女不限5人,年龄25-45岁,初中学历以上,月薪2800-6000元,工作地点为贺州市-市辖区。

岗位描述：1、初中以上学历，熟食、烤炸、快餐等工作经验优先。2、每天工作时间平均8小时，法定节日均补休、广西三月三也给予2天补休，每月休息平均6天。3、每年免费体检或者免费旅游，节假日福利等。

（3）营运助理,男女不限5人,年龄20-35岁,大学专科学历以上,月薪2500-3500元,工作地点为贺州市-市辖区。

岗位描述：协助营运经理做好各项营运工作。

（4）人事行政经理,男女不限2人,年龄20-30岁,大学专科学历以上,月薪3000-4500元,工作地点为贺州市-市辖区。

岗位描述：1、负责公司日常人力资源执行工作；2、有一定的人力资源管理工作经验，或对人力资源工作感兴趣；。

（5）营运主管,男女不限2人,年龄20-35岁,大学专科学历以上,月薪2800-4000元,工作地点为贺州市-市辖区。

岗位描述：1、按照公司营运标准，到各门店负责指导、监督、培训；2、对超市行业有一定的见解。

（6）储备干部,男女不限10人,年龄18-30岁,大学专科学历以上,月薪2500-4000元,工作地点为贺州市-市辖区。

岗位描述：1、每天工作时间平均8小时，法定节日均补休、广西三月三也给予2天补休，每月休息平均6天。2、每年免费体检或者免费旅游，节假日福利等。3、大专以上学历、有无经验均可。4、提供专业技能培训，可往食百、生鲜、客服、人事、信息、会计、采购等方向发展。

（7）生鲜学徒,男女不限10人,年龄18-55岁,初中学历以上,月薪2400-3500元,工作地点为贺州市-市辖区。

岗位描述：1、初中以上学历，身体健康、能够服从公司安排（可聘用部分残疾人员）。2、每天工作时间平均8小时，法定节日均补休、广西三月三也给予2天补休，每月休息平均6天。3、每年免费体检或者免费旅游，节假日福利等。

（8）食百营业员,男女不限10人,年龄18-50岁,初中学历以上,月薪2100-3200元,工作地点为贺州市-市辖区。

岗位描述：1、每天工作时间平均8小时，法定节日均补休、广西三月三也给予2天补休，每月休息平均6天。2、每年免费体检或者免费旅游，节假日福利等。

（9）采购助理,男女不限5人,年龄20-35岁,大学专科学历以上,月薪2500-3500元,工作地点为贺州市-市辖区。

岗位描述：协助采购经理做好各项采购工作。

（10）人事助理,男女不限5人,年龄20-30岁,大学专科学历以上,月薪2500-3500元,工作地点为贺州市-市辖区。

岗位描述：协助人事经理做好各项人事工作。

（11）店长助理,男女不限5人,年龄20-35岁,大学专科学历以上,月薪2500-3500元,工作地点为贺州市-市辖区。

岗位描述：协助店长做好门店各项管理工作。

（12）副总助理,男女不限5人,年龄20-35岁,大学专科学历以上,月薪2500-3500元,工作地点为贺州市-市辖区。

岗位描述：协助副总经理做好日常各项管理工作。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02249N号

贺州市八步区瑶琉璃鲸奶茶店

（1）奶茶店员,男女不限1人,年龄18-35岁,普通高中学历以上,月薪2000-3000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：1.指导培训新员工产品制作、服务标准及流程2.店面日常销售工作细心勤快，责任心强有较强的团队合作精神有经验者优先全职，工作时间：09:30--23:30（两班制）。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02250N号

贺州市平桂区住房和城乡建设局

（1）办公室工作人员,男女不限2人,年龄20-35岁,大学专科学历以上,月薪1903元,工作地点为贺州市-平桂区。

岗位描述：1、全日制专科以上学历；2、遵纪守法，爱岗敬业，作风端正，责任心强；3、有相关工作经验，有机动车驾驶证优先。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02251N号

广西顺峰姑婆山旅游管理有限公司贺州分公司

（1）策划员,男女不限1人,年龄20-40岁,大学专科学历以上,月薪3200-3800元,工作地点为贺州市-平桂区。

岗位描述：1.负责策划及执行景区节庆活动，制定广告投放计划，并配合制定景区营销方案计划。2.配合执行媒体宣传活动、媒体接待、媒体采访等公关活动。3.配合市场部及景区其他工作。4.有责任心，乐于创意，善于沟通，执行力强，有较强的主观能动性，有团队协作精神，善于挑战，抗压性强。5.设计及文案功底较好，能通过多种形式和渠道对品牌进行宣传，有广告设计、活动策划等从业经验者优先，特别优秀者择优录取。

（2）会计,男女不限1人,年龄20-40岁,大学专科学历以上,月薪3200-3800元,工作地点为贺州市-平桂区。

岗位描述：1.熟练掌握各种办公室软件和财务软件；2.具有较强的沟通交际能力和学习能力，有责任心；3.按照财务制度审核原始凭证和记帐凭证，建立并完善财务凭证；编制各种财务会计报表；4.负责发票及票据管理；5.负责公司费用、销售成本及利润的核算，办理纳税申报；6.妥善保管财务帐簿，会计报表和会计资料，保守财务秘密；7.完成公司领导交办的其他任务。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02252N号

广州独笔峰网络科技有限公司

（1）商务助理,男女不限3人,年龄25-35岁,大学专科学历以上,月薪2500-4000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：电商平台供应商开发，沟通及维护。再求三年或以上销售或客服经验，具备良好的表达能力和沟通能力，熟练使用普通办公软件，有淘宝，微商或其他电商平台工作经验者优先。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02253N号

贺州市九木堂装饰工程设计有限公司

（1）业务员,男女不限5人,年龄20-40岁,初中学历以上,月薪4000-5000元,工作地点为贺州市-八步区。

（2）电话营销,男女不限5人,年龄20-40岁,初中学历以上,月薪4000-5000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：电话营销主要职责负责打电话营销，回访客户。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

（除以上信息外仍有大量其他招聘信息，如有合适的岗位，请电话咨询或到贺州市人力资源市场开具推荐信，再前往用人单位面试。）
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