
     人力资源市场信息栏
贺州市人力资源市场欢迎您！
贺州市职业介绍服务中心（贺州市人力资源市场）是市人力资源和社会保障局主管的政府公共职业介绍服务机构，主要职责是为下岗失业人员、军队退役人员、农村劳动力、大中专毕业生、专业技术人才等求职者提供免费职业介绍服务；为用人单位提供招聘服务。
本中心采集有大量的招聘信息和求职信息，配有大型电子显示屏、电脑信息查询服务器，以及利用电台、报纸、网络等媒体，准确、有效、及时地发布各类信息，热情为求职者和用人单位提供优质高效的服务。
本中心除开展日常委托招聘外，每周三定期举办现场招聘会，欢迎各用人单位和求职者前来招聘与择业！

地址：贺州市贺州大道1—3号（原政务中心大楼）人力资源市场

电话/传真：5120111、5129451   
*******************************************************************************************  

十二月十一日(星期三)现场招聘洽谈会通知

各招聘单位、广大求职者：
贺州市人力资源市场定于十二月十一日(星期三)举行现场招聘洽谈会，现将有关事项通知如下：     

一、招聘会地点：贺州市人力资源市场二楼招聘洽谈厅。
二、招聘会时间：二O一九年十二月十一日上午九点至十二点。
　　三、参加本次招聘会的用人单位和求职者免费入场。请用人单位于十一月五日起前来现场办理或通过“贺州微就业”公众号预约招聘展位；请求职者持身份证进场。

                                             贺州市人力资源市场  

市内招聘信息
贺州职介招字 2019HZ02668N号

广西利升石业有限公司

（1）培训专员,男女不限1人,年龄22-35岁,大学专科学历以上,月薪3500-4000元,工作地点为贺州市-平桂区。

岗位描述：岗位职责：1、根据公司体系的更新，制定和完善现有培训内容，编制相应的培训ppt；2、对基层工人入职培训、上岗培训、日常培训效果评估、基层优秀员工集中式培训组织实施、员工满意度调查执行；3、负责制定培训教学方案；4、执行并完善公司的培训与发展计划；5、制定员工，包括新员工培训以及所有员工的培训计划；6、负责新员工进行企业制度与文化的培训工作，建立企业形象；任职要求：1、人力资源相关专业或1年以上培训经验，具备良好的PPT制作技能；2、有良好的执行力及责任岗位，较好的文字功底，优秀的表达能力，亲和力。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02669N号

广西贺州市科隆粉体有限公司

（1）司机,男女不限1人,年龄20-40岁,职业高中学历以上,月薪3500-5000元,工作地点为贺州市-平桂区。

岗位描述：1、负责公司领导用车、通勤车或其他公务用车的开车任务；2、负责公司车辆保养、维修和清洁工作；3、完成上级领导交办的其他工作任务；任职资格：1.年龄20-40岁，持A1驾照，3年以上实际驾驶经验，驾驶技术娴熟，熟悉本地路况；　2.无不良驾驶记录，无重大事故及交通违章，具有较强的安全意识；3.懂商务接待礼仪，具有一定的服务意识；　4.为人踏实、老实忠厚，保密意识强、责任心强，能适应加班、服从安排。
如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02670N号

广西威振守护押运有限公司

（1）安保部安保员,男女不限10人,年龄18-45岁,初中学历以上,月薪1800-2200元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：1.具有较强的责任心和团队协作精神，踏实肯干，有相关管理工作经验者优先。2.身体健康、五官端正、口齿伶俐、退伍军人及持有保安证的优先。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02671N号

贺州市嘉润置业投资有限责任公司

（1）招商专员,男女不限1人,年龄20-45岁,普通高中学历以上,月薪3000-6000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：岗位职责：1、在招商经理领导下，按公司招商流程及工作制度进行日常招商工作；2、做好招商现场接待、客户洽谈、客户跟进、外拓市场及合同签约等工作；岗位要求：1、拥有良好的沟通表达能力；2、具有良好的职业道德、敬业精神和较强的抗压能力高中以上学历，男女不限，月薪3000-6000，有地产商业项目招商工作经验者有限考虑。
如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02672N号

贺州市八步区考拉小厨餐饮店

（1）周末兼职西厨学徒,男女不限2人,年龄20-45岁,初中学历以上,月薪2200-3000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：学习西餐制作，协助厨师出品，完成厨师长分配的工作，要求身体健康、吃苦耐劳！。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02673N号

广西超泽天研投资发展有限公司

（1）造价员,男女不限8人,年龄23-50岁,大学专科学历以上,月薪2000-30000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：工作认真，时间观念强，为人正值，有团队精神，有上进心。
如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02674N号

贺州市逗客文化传媒有限公司

（1）文案编辑员,男女不限4人,年龄22-28岁,中等专科学历以上,月薪2000-2500元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：对文章感兴趣。可根据素材，原创写作有自己观点的文章。视频剪辑，加字幕，配音等，可培训。有一定的学习能力。
（2）销售人员,男女不限2人,年龄21-29岁,普通高中学历以上,月薪2000-8000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：负责销售产品，可通过业务微信、QQ、等网络平台达成成交。
如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02675N号

贺州市深港一号健康地产开发有限公司

（1）前台接待,男女不限1人,年龄22-26岁,中等专科学历以上,月薪3000-3500元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：1、1年以上茶艺工作经验优先录取2、中专以上学历，善于沟通，有亲和力，熟练商务礼仪规范，普通话流利；3、受过礼仪礼貌，沟通技巧等培训；4、有较强的综合分析能力、判断能力、人际能力、亲和力、处事能力；4、服从主管的工作安排及认真完成每项工作。
如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02676N号

广西顺峰姑婆山旅游管理有限公司贺州分公司

（1）出纳,男女不限1人,年龄20-35岁,大学专科学历以上,月薪3200-3800元,工作地点为贺州市-平桂区。

岗位描述：任职要求：1.熟练掌握各种办公室软件和财务软件；2.具有较强的领悟能力、沟通交际能力和学习能力。
如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02677N号

贺州市八步好再来粥店

（1）厨房切配工,男女不限1人,年龄20-50岁,小学学历以上,月薪2300-2500元,工作地点为贺州市-八步区。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02678N号

广西贺州市宏泰建材有限公司

（1）化验员（物检）,男女不限1人,年龄18-40岁,普通高中学历以上,月薪2000-3000元,工作地点为贺州市-平桂区。

岗位描述：熟悉办公室软件，能吃耐劳，有较强的学习、沟通能力，善于交际。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02679N号

贺州信源物业服务有限公司

（1）物业客服管家,男女不限3人,年龄22-35岁,中等专科学历以上,月薪2400-3000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：服从工作安排，有良好的服务意识！。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02680N号

贺州市宏宇建筑装饰工程有限公司

（1）会计,男女不限1人,年龄25-40岁,中等专科学历以上,月薪2000-3000元,工作地点为贺州市-八步区。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02681N号

贺州市泰乐餐饮娱乐有限责任公司

（1）服务员,男女不限100人,年龄18-35岁,初中学历以上,月薪3000-5000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：引领潮流的酒吧服务员。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02682N号

广西卓联工程管理有限公司

（1）施工员,男女不限2人,年龄22-50岁,中等专科学历以上,月薪6000-10000元,工作地点为贺州市-平桂区。

岗位描述：贯彻执行国家有关施工验收规范、操作规程、安全生产法规。落实工程质量目标。熟悉施工图做好对组和队作业人员的技术交底。认真做好施工日记及各种施工管理记录。不断总结经验，提高工作水平。

（2）实习施工员,男女不限2人,年龄20-25岁,大学专科学历以上,月薪2000-4000元,工作地点为贺州市-平桂区。

岗位描述：实习职位：要求建筑专业、能吃苦、有团队合作精神、肯学习、对测量仪器有一定的了解。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02683N号

广西蓝天白云科技有限公司

（1）设计师,男女不限2人,年龄23-45岁,大学专科学历以上,月薪3500-6500元,工作地点为广西-桂林市。

岗位描述：1、255552、登机牌分配大盘股开盘3、没大佛普估计望大家观看。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02684N号

贺州市八步区财政局

（1）会计,男女不限9人,年龄20-35岁,大学专科学历以上,月薪2500-3500元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：乡镇（街道）财政所财会专业技术人员9名，具体岗位、工作地点、报名方式详见以下附件《八步区财政局招聘简章、报名登记表》。
如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02685N号

贺州市嘉吉贸易有限公司

（1）仓库文员,男女不限2人,年龄25-40岁,大学专科学历以上,月薪3000-4000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：1、负责仓库货物的出入库，熟悉有关进销存系统，并依次做好进货台账，跟进质检报告等。2、对接每个客户的销售单，包括开单、跟进、退改订单等。3、对食品行业有一定的了解。
如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02686N号

贺州市桂佳房地产开发有限责任公司

（1）办公室行政助理,男女不限1人,年龄22-30岁,大学专科学历以上,月薪3001-4000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：1、负责办公室来往文件的保管存档，对公司机密档案进行管理；2、负责人事招聘信息的发布、更新及寻找合适招聘岗位的人员；3、负责公司各公司证件的维护及资质升级；4、负责公司各专业人员的证件保管及定期继续教育的安排；5、负责日常接待工作；6、负责维护公司的办公秩序及办公环境；7、上级领导交办的其它工作。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02687N号

贺州茂达瑞盛房地产有限责任公司

（1）办公室主任,男女不限1人,年龄20-50岁,中等专科学历以上,月薪6000-10000元,工作地点为贺州市-八步区。

（2）会计,男女不限1人,年龄20-50岁,中等专科学历以上,月薪3000-5000元,工作地点为贺州市-八步区。

（3）出纳,男女不限1人,年龄20-50岁,中等专科学历以上,月薪3000-5000元,工作地点为贺州市-八步区。

（4）水电工程师,男女不限1人,年龄20-50岁,中等专科学历以上,月薪5000-8000元,工作地点为贺州市-八步区。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02688N号

贺州市家裕食品贸易有限公司

（1）仓管,男女不限2人,年龄25-40岁,技工学校学历以上,月薪3000-5000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：招聘仓管，要求2年以上工作经验，熟悉办公软件基本应用，懂得进销存软件应用，有食品行业工作经验优先。
如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02689N号

广西司辰物业服务有限公司

（1）保洁员,男女不限10人,年龄18-45岁,小学学历以上,月薪1800元,工作地点为贺州市-平桂区。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02691N号

广西爱买菜食品有限公司

（1）食堂阿姨,男女不限2人,年龄22-50岁,小学学历以上,月薪1900-2200元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：厨房帮厨工作，协助厨师洗切配，搞好厨房卫生。

（2）配送员,男女不限2人,年龄20-45岁,小学学历以上,月薪2200-3000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：有1年以上驾龄，熟悉八步区道路。

（3）收银员,男女不限1人,年龄20-35岁,初中学历以上,月薪2200-2400元,工作地点为贺州市-八步区。

（4）总账会计,男女不限1人,年龄25-40岁,大学专科学历以上,月薪3000-4500元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：岗位职责：1、审批财务收支，审阅财务专题报告和会计报表，对重大的财务收支计划、经济合同进行会签；2、编制预算和执行预算，参与拟订资金筹措和使用方案，确保资金的有效使用；3、审查公司对外提供的会计资料；4、负责审核公司本部和各下属单位上报的会计报表和集团公司会计报表，编制财务综合分析报告和专题分析报告，为公司领导决策提供可靠的依据；任职资格：1、会计相关专业，大专以上学历；2、2年以上工作经验，有一般纳税人企业工作经验者优先；3、认真细致，爱岗敬业，吃苦耐劳，有良好的职业操守；4、思维敏捷，接受能力强，能独立思考，善于总结工作经验5、有会计从业资格证书，同时具备会计初级资格证者。

（5）主厨,男女不限1人,年龄23-50岁,小学学历以上,月薪3000-3500元,工作地点为广西-贺州市。

岗位描述：面议。

（6）行政助理,男女不限1人,年龄23-35岁,大学本科学历以上,月薪2200-3000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：1、协助部门完成行政事务工作及部门内部日常事务工作2、有责任心，学习能力强，具备吃苦耐劳的精神，有经验的优先录取。

（7）出纳,男女不限1人,年龄25-35岁,大学专科学历以上,月薪2300-2500元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：有工作经验。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02692N号

贺州中南丰田汽车销售服务有限公司

（1）行政专员,男女不限1人,年龄25-35岁,大学专科学历以上,月薪2000-3000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：1、熟练使用OFFICE等办公软件；2、工作仔细认真、责任心强，具备较强的书面和口头表达能力；3、持有C1驾照。

（2）喷漆技师,男女不限1人,年龄25-40岁,技工学校学历以上,月薪2500-4500元,工作地点为贺州市-八步区。

（3）网管,男女不限1人,年龄25-40岁,中等专科学历以上,月薪3000-35000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：岗位职责：1、负责内部局域网络维护；2、进行小型机、服务器、路由器等设备管理，以及网络平台的运行监控和维护；3、进行办公设备的日常维护及管理；技术档案维护；4、负责病毒的查杀，维护网络系统安全；5、处理网络及计算机故障；6、负责内部信息系统建设、维护；进行域名、后台数据、邮箱管理。任职资格：1、需持有电工证，计算机或IT相关专业，中专以上学历，25岁-40岁2、三年的网络管理、服务器网管工作经验；3、熟悉路由器，交换机、防火墙的网络设备的设置与管理；4、了解操作系统，熟悉WEB、FTP、MAIL服务器的架设；5、学习能力强，较好的沟通和协作能力，极强的执行力和沟通能力。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02693N号

广西岭域创和文旅投资有限公司

（1）财务主管,男女不限1人,年龄25-35岁,大学本科学历以上,月薪7000-9000元,工作地点为贺州市-昭平县。

岗位描述：1、负责会计制证和帐务处理，编制财务报表及经营分析报表（费用方面）；2、每月税金表单、纳税申报，税金计算、上报、办税关系维护；银行、税局关系维护；3、票据管理，跟进日常发票、收据等的申购、领用、作废、核销等；4、计算往来款项费用(板房费用、商户管理费税金、水电费、煤气费),负责往来款的清理；5、登记押金、减免等辅助账；发票购买、收据领用的管理；复核仓库进销存的录入、汇总、盘点；6、不定期抽查盘点收款员、出纳库存现金；跟进各区月底仓库盘点的情况、各季度各区资产的盘点；7、各部月采购计。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02694N号

广西贺州市效能电梯空调设备有限公司

（1）销售人员,男女不限1人,年龄22-40岁,初中学历以上,月薪3000-6000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：一、拓展业务；二、收集各种相关信息、数据、情报，为总经理决策提供参考、建议；三、协助总经理开展各项工作，处理日常事务；四、在授权范围内协助总经理进行商务谈判，做好各项汇报、联络工作；五、检查、督促总经理布置的工作任务的贯彻、落实、执行情况；六、协助总经理做好工作日程安排；七、完成总经理授权与交办的其他工作任务；八、有C1驾照。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02695N号

贺州中裕汽车销售服务有限公司

（1）行政专员,男女不限1人,年龄20-35岁,普通高中学历以上,月薪2500-3000元,工作地点为贺州市-八步区。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02696N号

广西龙光广贺高速公路有限公司

（1）司机,男女不限2人,年龄20-45岁,中等专科学历以上,月薪3000-4000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：年龄20周岁-45周岁，持B2-A2证件，爱护车辆、遵守劳动纪律、服从调度、牢固树立安全行车的观念，严格遵守交通安全法规，提供文明、礼貌、安全行车服务；树立良好的职业道德和服务意识，自觉做到勤检查、勤保养，保持车容整洁；认真做好车辆行驶、检测、保养、维修记录工作；负责接送收费员上下班工作，负责接送领导到外地出差或者接送各部门人员到兄弟单位参观，负责接送各部门人员全线开展日常工作。退伍军人优先考虑。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02697N号

贺州市雄风电子科技有限公司

（1）商务助理,男女不限1人,年龄25-35岁,大学专科学历以上,月薪2500-6000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：岗位职责：1、对已经完工的技术上门服务工作进行电话回访并记录统计服务的质量、客户满意度。2、对意向客户进行电话营销工作。3、配合销售做辅助性的工作，配合进行项目跟踪和客户接待、关系维护。4、上级领导交办的其他工作任务要求：1、对工作有很强的责任心，细心，踏实，思路清晰2、能熟练使用办公自动化软件，有良好的沟通能力、执行能力3、有文案能力和活动策划能力者优先。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02698N号

贺州市平桂区正誉学校

（1）小学语文老师,男女不限3人,年龄20-50岁,大学专科学历以上,月薪4000-8000元,工作地点为贺州市-平桂区。

岗位描述：能胜任小学语文教学工作，有班主任工作经验优先。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02700N号

广西贺州市学知家政服务有限公司

（1）辅导老师,男女不限1人,年龄20-50岁,大学专科学历以上,月薪2000-2500元,工作地点为贺州市-平桂区。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02701N号

贺州市八步区爱莲湖斑鱼馆餐饮店

（1）收银员,男女不限4人,年龄18-45岁,技工学校学历以上,月薪2500-3500元,工作地点为贺州市-八步区。

（2）楼面主管,男女不限2人,年龄25-45岁,职业高中学历以上,月薪3500-4500元,工作地点为贺州市-八步区。

（3）洗碗工,男女不限6人,年龄30-55岁,小学学历以上,月薪2100-3500元,工作地点为贺州市-八步区。

（4）楼面服务员,男女不限15人,年龄18-45岁,小学学历以上,月薪2800-3500元,工作地点为贺州市-八步区。

（5）传菜员,男女不限6人,年龄18-45岁,初中学历以上,月薪2500-3500元,工作地点为贺州市-八步区。

（6）楼面部长,男女不限4人,年龄18-45岁,普通高中学历以上,月薪3000-4000元,工作地点为贺州市-八步区。

（7）炒锅,男女不限3人,年龄25-50岁,初中学历以上,月薪4500-8000元,工作地点为贺州市-八步区。

（8）切配,男女不限5人,年龄20-45岁,初中学历以上,月薪3300-4500元,工作地点为贺州市-八步区。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02702N号

贺州市广播电视台

（1）电视编辑记者,男女不限5人,年龄21-30岁,大学本科学历以上,月薪3000-5000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：要求热爱新闻工作，有较强的新闻敏感性和写作能力，善于与人沟通，能胜任新闻采访、写稿、编辑等工作；有良好摄影、摄像基础，熟练掌握大洋非编系统、松下高清系列摄像机操作技术。
（2）电视编导,男女不限2人,年龄21-30岁,大学本科学历以上,月薪3000-5000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：要求具有创新意识，能熟悉电视节目的策划、组织、执行流程；熟练掌握视频拍摄技巧，会使用摄录设备和Premiere、PS、AE等剪辑软件进行视频剪辑制作；能够根据拍摄内容进行前期策划，制定录制方案，完成录制工作；撰写脚本；协助视频编辑、节目字幕制作等。
（3）新媒体记者,男女不限5人,年龄21-30岁,大学本科学历以上,月薪3000-5000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：要求热爱新媒体工作，有较强的新闻敏感性和策划、采写能力，能熟练应用照相机、计算机等采编设备和视频、图文编辑软件，熟悉“两微一端”的各类应用知识和技巧，能胜任视频后期剪辑和文字编辑等工作。
（4）新媒体编辑,男女不限5人,年龄21-30岁,大学本科学历以上,月薪3000-5000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：熟悉微信、微博，了解并能熟练使用各类运营工具，如图片、视频处理软件；有较强的数据分析能力，能够独立完成营销活动的策划制定、组织执行、评估改进；文字功底扎实，有写作文案策划能力等。
（5）新媒体技术员,男女不限2人,年龄21-30岁,大学本科学历以上,月薪3000-5000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：要求热爱软件开发，有强烈的上进心和求知欲，善于学习新事物，对新媒体有浓厚的兴趣；有良好的团队合作精神；拥有优秀的数据库设计能力；熟悉HTML、Java、PHP等开发技术，熟练使用photoshop等图片处理软件；具备一定的文字功底，熟悉微信二次开发流程。
（6）新媒体运营专员,男女不限3人,年龄21-30岁,大学本科学历以上,月薪3000-5000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：要求具有互动营销行业相关工作经验，新媒体互动营销经验；对微信、微博、信息流媒体平台的内容运营有独立思考和见解，能够精准把握各平台用户的需求特点；文字功底扎实，了解互联网行业，对新媒体平台了解透彻。有广告公司文案、策划经历或媒体（自媒体或大号）相关工作经验者优先。
（7）新媒体短视频编辑,男女不限3人,年龄21-30岁,大学本科学历以上,月薪3000-5000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：天生的段子手，对影视创作热爱；抖音等短视频平台的深度用户，对热点有敏锐嗅觉，熟悉短视频平台特性、用户喜好、内容玩法；能独立完成视频选题策划，脚本撰写；熟练视频编辑工具；脑洞大，点子多，善于沟通具有较强策划能力，抖音视频创作有成功案例者优先。

（8）网络技术员,男女不限2人,年龄21-30岁,大学本科学历以上,月薪3000-5000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：要求熟悉html+css+div+javascript前端开发；熟悉php或者其他的开发语言；对网络有一定的了解，熟悉ip段划分；对ipv6、照相机、直播设备、摄像机熟悉者优先。
（9）网络美术编辑,男女不限2人,年龄21-30岁,大学本科学历以上,月薪3000-5000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：要求熟悉电脑操作，掌握基本网络知识；会使用photoshop、flash、Fireworks等图片处理、设计软件、美术制作软件；熟悉使用网页制作工具，熟悉Web页面设计、布局与流程；有一定的新闻敏感性，有设计创意；有相关从业工作经验者优先录用。
如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02703N号

贺州融达投资有限公司

（1）珠宝展厅运营经理,男女不限10人,年龄18-40岁,大学专科学历以上,月薪10000-15000元,工作地点为贺州市-平桂区。

岗位描述：岗位职责1.全面主持展厅的管理工作，配合总部的各项营销策略的实施；2.执行上级下达的各项任务；3.监督商品的要货、上货、补货，做好进货验收、商品陈列、商品质量和服务质量管理等有关作业；4.监督展厅商品损耗管理，把握商品损耗尺度；5.掌握展厅各种设备的维护保养知识；6.监督展厅内外的清洁卫生，负责保卫、防火等作业管理；7.妥善处理顾客投诉和服务工作中所发生的各种矛盾；8.负责对员工的培训教育。任职资格1.年龄40岁以下，大专及以上学历,专业不限；2.3年以上店铺管理工作经验，具有较强的店务管理经验；3.精通团队管理、客户管理、陈列管理、物流配送等店务的各项流程制定、执行。

（2）珠宝运营经理,男女不限2人,年龄28-40岁,大学专科学历以上,月薪15000-20000元,工作地点为深圳市-罗湖区。

岗位描述：职责描述1.根据公司发展战略规划，进行公司品牌规划及品牌体系建设；2.全面负责公司品牌策划、推广及管理工作；建立和发展公司的品牌文化，产品文化；3.根据公司营销目标要求，制定活动及推广方式；4.负责开发及分析新媒体传播形式及可行性；5.负责公司微信公众号运营、产品运营管理。任职要求1.年龄28-40岁，五年以上品牌策划管理经验，有珠宝类、奢侈品时尚类品牌经验者优先；2.具有丰富的市场公关、活动策划、媒体运作等经验；3.具备较好品牌管理能力，创新能力，有市场前瞻性；4.具有出色的品牌运作能力及整合营销传播能力。

（3）黄金首饰加工厂厂长,男女不限10人,年龄30-45岁,大学专科学历以上,月薪10000-15000元,工作地点为贺州市-平桂区。

岗位描述：岗位描述1.负责黄金厂的全面管理和运营;2.制定年度计划并组织实施;3.完成公司下达的各项生产经营指标;4.建立高素质的人才队伍。任职要求1.年龄30-45岁，五年以上黄金加工厂厂长工作经验;2.管理能力强、领导力出色，沟通能力好;3.使命感和责任心强。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02704N号

贺州市八步区审计局

（1）土木工程工作人员,男女不限1人,年龄25-35岁,大学专科学历以上,月薪2500-4000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：主要从事政府投资项目结算工作，熟悉工程基本建设程序，有从事相关工作经验。
（2）财会,男女不限1人,年龄35-55岁,大学专科学历以上,月薪2500-4000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：主要从事工程竣工决算审计工作，有从事相关工作经验。
如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02705N号

广西虹居装饰工程有限公司

（1）室内设计师,男女不限5人,年龄23-45岁,大学专科学历以上,月薪4000-10000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：工作内容：1、参与公司装饰工程项目的设计管理，提出设计意见；2、参加方案设计、初步设计、施工图设计审核；3、负责对项目进行跟踪和监督；4、协助材料部对主辅材料进行确认；5、配合项目经理制定工作进度。职位要求：1、平面设计专业(或相关专业)；2、具有三年以上设计工作经验，能够独立完成方案深化及施工图绘制，对施工现场有一定的协调能力；3、具有良好的表达、沟通和协调能力；4、能吃苦耐劳，敬业踏实，具有较强的责任心和团队合作精神；5、知道市场流行时尚的材料，了解市场走势。
（2）前台文员,男女不限2人,年龄18-35岁,大学专科学历以上,月薪2700-6000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：工作内容：接待来访客户，做好登记和服务职位要求：18-35岁，具有良好沟通能力工作时间：早上8：30-12:00，下午2：00-6:00福利待遇：基本工资+全勤+提成+中晚工作餐+月休五天+五险+年假+团体旅游+户外拓展+培训+晋升+五险。

（3）业务员,男女不限10人,年龄18-35岁,大学专科学历以上,月薪3000-8000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：工作内容：收集客户信息，跟踪，回访职位要求：男女不限18-35岁工作时间：早上8:30-12:00，下午14:00-18:00福利待遇：底薪+提成+中晚工作餐+月休四天+年假+团体旅游+户外拓展+培训+晋升+五险+交通补贴+话费补贴。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02706N号

贺州市八步区梵丽雅美容养生馆

（1）美容师,男女不限3人,年龄20-45岁,初中学历以上,月薪3000-6000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：上进心强，有工作经验者优先。
如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州职介招字 2019HZ02707N号

广西重金资本控股有限责任公司

（1）人事,男女不限1人,年龄23-28岁,大学本科学历以上,月薪3000-5000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：1、负责公司人员招聘计划拟定、招聘工作的具体实施，包括信息发布、面试安排等，并进行招聘效果的工作分析；2、负责办理员工的入离职手续、升迁调动、考勤管理、档案管理、劳动合同管理等工作；3、入职培训的开展，在职培训的需求调査、分析及培训跟进，外部培训事宜的安排、跟进、追踪；4、负责公司薪醐体系、公司福利、劳保体系的拟订、维护、变更工作；5、负责薪醐、绩效统计及发放等工作；6、负责公司员工社会保险及商业保险等工作；7、负责草拟年度人力成本预算,参与人力资源规划；8、领导交待的其他工作。
（2）会计,男女不限1人,年龄25-40岁,大学本科学历以上,月薪5000-10000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：1.协助财务总监的日常工作；2.监督执行财务方面的管理制度及有关规定；3.制定、维护、改进公司财务管理程序和政策，制定年度、季度财务计划;4.负责编制及组织实施财务预算报告，月、季、年度财务报告；5.负责公司全面的资金调配，成本核算、会计核算和分析工作；6.负责资金、资产的管理工作；7.管理与银行及其他机构的关系。
（3）出纳,男女不限1人,年龄25-40岁,大学专科学历以上,月薪3000-5000元,工作地点为贺州市-八步区。

岗位描述：1、负责日常现金及票据的收付、保管及费用报销；2、划转、核算内部往来款项，到款确认，及时登记现金、银行日记帐;3、现金、银行凭证制作、装订、保管；4、固定资产、办公用品、低值易耗品的帐务管理、核对与盘点；5、协助会计准备每日、月单据及报表，完成月末结账报税等工作；6、协助部门管理相关客户档案。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。
（除以上信息外仍有大量其他招聘信息，如有合适的岗位，请电话咨询或到贺州市人力资源市场开具推荐信，再前往用人单位面试。）
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