
     人力资源市场信息栏
贺州市人力资源市场欢迎您！
贺州市职业介绍服务中心（贺州市人力资源市场）是市人力资源和社会保障局主管的政府公共职业介绍服务机构，主要职责是为下岗失业人员、军队退役人员、农村劳动力、大中专毕业生、专业技术人才等求职者提供免费职业介绍服务；为用人单位提供招聘服务。
本中心采集有大量的招聘信息和求职信息，配有大型电子显示屏、电脑信息查询服务器，以及利用电台、报纸、网络等媒体，准确、有效、及时地发布各类信息，热情为求职者和用人单位提供优质高效的服务。
本中心除开展日常委托招聘外，每周三定期举办现场招聘会，欢迎各用人单位和求职者前来招聘与择业！

地址：贺州市贺州大道1—3号（原政务中心大楼）人力资源市场

电话/传真：5120111、5129451   
*******************************************************************************************  

一月十五日(星期三)现场招聘洽谈会通知

各招聘单位、广大求职者：
贺州市人力资源市场定于一月十五日(星期三)举行现场招聘洽谈会，现将有关事项通知如下：一、招聘会地点：贺州市人力资源市场二楼招聘洽谈厅。
二、招聘会时间：二O二O年一月十五日上午九点至十二点。
　　三、参加本次招聘会的用人单位和求职者免费入场。请用人单位于一月九日起前来现场办理或通过“贺州微就业”公众号预约招聘展位；请求职者持身份证进场。

                                             贺州市人力资源市场  

市内招聘信息
广西汉农携创肥业有限公司


（1）销售顾问，5人，25-40岁，普通高中学历以上，月薪3000-8000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：岗位职责：1、维系客户，掌握团队工作进度已和方向，策划组织实施各类促销及公关事件及执行方案；2、与目前所服务部分客户对接，沟通日常工作内容，及时根据客户要求和情况变化，提出解决方案，向客户提供专业化的解决方案；任职资格：1、丰富的客户服务经验；2、具有诚信、负责人的品格，对公关行业有强烈的事业心；3、能承担工作的挑战和压力，积极进取，注重绩效；4、具有良好的沟通能力，较强的组织、协调能力，灵活、机智的处事能力。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。
广西贺州市效能电梯空调设备有限公司


（1）销售人员，1人，22-40岁，初中学历以上，月薪3000-6000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：一、拓展业务；二、收集各种相关信息、数据、情报，为总经理决策提供参考、建议；三、协助总经理开展各项工作，处理日常事务；四、在授权范围内协助总经理进行商务谈判，做好各项汇报、联络工作；五、检查、督促总经理布置的工作任务的贯彻、落实、执行情况；六、协助总经理做好工作日程安排；七、完成总经理授权与交办的其他工作任务。八、有C1驾照。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

广西威振守护押运有限公司


（1）人力资源专员，1人，25-40岁，大学专科学历以上，月薪2000-3000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：岗位职责：1、协助招聘工作，负责做好员工合同管理、人事档案管理等2、负责对公司人才配置提出意见和建议3、负责公司薪酬管理，做好员工工资、社保增减等工作。

（2）综合办公室文员，2人，25-40岁，大学专科学历以上，月薪2500-3000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：岗位职责：1、负责草拟办公室有关工作计划、总结、报告、制度等2、负责办公室行政日常事务，协调公司各部门工作3、负责公司会务管理、文件处理、档案管理、印章管理、营业执照变更等相关工作4、按时完成领导交办的其它工作任务岗位要求：1、年龄25—40岁，全日制大专及以上学历，专业不限2、具有文字编辑工作经验及文秘、新闻、美术、摄影、广告策划等基本知识3、熟悉掌握办公室行政管理知识及工作流程，熟悉公文写作格式，具备基本商务信函写作能力，熟练运用办公软件。
如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州市众恒科教设备有限公司


（1）技术员，2人，25-35岁，技工学校学历以上，月薪2500-3500元，工作地点为贺州市-市辖区。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

广西华砻树脂有限公司


（1）外联主管，1人，22-37岁，大学专科学历以上，月薪3500-7000元，工作地点为贺州市-平桂区。


岗位描述：负责公司与政府、外联部门的工作对接，有亲和力。


（2）成品油销售员，1人，25-45岁，大学专科学历以上，月薪4000-8000元，工作地点为贺州市-平桂区。


岗位描述：负责石油、柴油的成品油批发销售工作。


如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州市八步广华调味品店


（1）文员，1人，20-35岁，技工学校学历以上，月薪2300-2500元，工作地点为贺州市-八步区。

贺州市八步区民政局


（1）文员，2人，20-35岁，大学专科学历以上，月薪1500-3200元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：应聘者可通过以下方式报名：自荐书(简历)以及身份证、毕业证书、学位证书、工作证明等复印件一份发至邮箱bbqmzj@126.com，联系方式：5282376。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

华润混凝土（贺州）有限公司


（1）党建管理岗，2人，22-45岁，大学专科学历以上，月薪5500-8000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：1、建立和完善公司党建相关制度；2、编制党建宣传教育材料，组织开展党建宣传活动；3、根据公司规章制度及相关要求，做好党建管理工作；4、执行并落实上级安排的其他各项工作。


（2）销售代表，1人，22-45岁，中等专科学历以上，月薪5000-12000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：为了最大限度地利用销售资源增加销售额，扩大品牌资源，实现个人年度销售目标，在部门管理岗位指导下，执行公司销售管理制度，负责市场开拓并建立客户关系，销售公司产品并回收销售货款，做好客户服务工作，建立长期稳定客户合作关系，树立公司品牌形象。


（3）混凝土实验室经理，1人，30-45岁，大学本科学历以上，月薪10000-15000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：协助站长/分管领导制订并执行公司技术管理的规章制度，组织并实施产品技术开发，优化配合比，确保产品质量和服务满足客户需求。


（4）矿车司机，2人，25-45岁，初中学历以上，月薪3800-4600元，工作地点为贺州市-富川瑶族自治县。


岗位描述：工作职责：为了完成黏土矿、骨料生产及其它运输，在副工段长的带领下，承担黏土矿、骨料生产运输、其它运输任务，排土场治理任务。


（5）搅拌车司机，20人，22-50岁，初中学历以上，月薪4000-5000元，工作地点为贺州市-八步区。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州市华算财务咨询有限公司


（1）人事专员，1人，18-25岁，大学专科学历以上，月薪2000-2500元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：可接收应届毕业生。

（2）销售专员，10人，20-30岁，普通高中学历以上，月薪3500-10000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：工作职责：1、根据公司提供的客户资源，为客户提供疑问解答、沟通咨询、业务办理等相关服务；2、根据领导的工作安排，按时完成工作任务，做好日报、周报及月度工作计划；3、了解公司的产品和业务情况，解答客户的疑问，并做好记录；4、收集客户的信息和情况，有针对介绍和分享公司的产品和服务；5、按时接受公司的学习和培训，不断提升专业技能。任职资格：1、男女不限，专业不限，对工作和生活有自己的想法，承担压力；2、对电脑和网络有一定掌握能力，能简单操作；3、有工作经验优先考虑，无工作经验者面试通过后可培训带教上岗；4、有一定的沟通表达能力，性格开朗，喜欢学习，喜欢团队管理。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州祥来燃气有限责任公司


（1）充装台操作工，2人，18-45岁，小学学历以上，月薪2500-5000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：1.身体健康，吃苦耐劳，有责任心；2.服从安排，有较强的安全生产意识；有相关的工作经验者优先。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

广西智新技术咨询服务有限责任公司


（1）综合部负责人，1人，26-40岁，大学专科学历以上，月薪4000-6000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：工作内容：负责职能综合部门行政、运营的全面工作职位要求：行政管理、企业管理等管理或建筑工程类相关专业全日制大专以上学历，3年以上相关工作经历。工作时间：原则上行政班、周末双休。

（2）招标代理专员，2人，22-50岁，大学专科学历以上，月薪3000-5000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：1．有2年以上工作经验。2．有较强的文字编辑、写作能力和快速阅读能力；熟练使用WORD,EXCEL,PDF等办公软件；3．有较强的沟通协调能力，能承受短期的工作压力及处理事务经验，具备良好的职业素养。4．熟悉及能独立完成整个招投标流程工作，并熟悉招标采购法律法规与政策、熟悉设备采购合同。5．在市政、园林绿化、水利、环保等工程公司工作经验优先；6．有建造师、八大员等证件或有成功标书制作案例者优先，有标书制作经验者优先优先。


（3）造价预算员，5人，20-50岁，大学专科学历以上，月薪2500-5000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：1．不限年龄和性别，1年以上工作经验，工程造价或工民建、土木工程、预算等相关专业。2．熟悉运用CAD软件、广联达、博奥、广龙等计价（计量）软件各项工程造价咨询工作。3．能独立完成工程预、结算编制及审核工作。4．专业基础知识扎实，了解本行业相关法律、法规、政策、技术标准及相关定额等。5．具备专业知识及良好的职业素质。6．熟练掌握相关领域工程造价管理和成本控制流程，了解相关规定和政策；7．善于撰写招标文件、合同及进行商务谈判；8．工作严谨，善于沟通，具备良好的团队合作精神和职业操守；9．卓越的执行能力，学习能力和独立工作能力。有造价员、造价师证优先。


（4）总经理助理，1人，25-35岁，大学专科学历以上，月薪3000-5000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：1.文秘、行政管理、企业管理等相关专业全日制大专以上学历；2.两年以上总经理助理工作经验，有本领域工作经验者优先；3.知识结构较全面，具有丰富的管理经验，了解法律及财务方面的知识，能够迅速掌握与公司业务有关的各种知识；4.有较强的组织、协调、沟通、领导能力及人际交往能力以及敏锐的洞察力，具有很强的判断与决策能力，计划和执行能力；5.良好的团队协作精神，为人诚实可靠、品行端正。6.需要有C1驾照，能正常开车。


（5）市场运营部助理，2人，22-40岁，大学专科学历以上，月薪2200-4000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：1．营销、文秘、管理类相关专业大专以上学历；2．两年以上业务工作经验，有工程建筑类工作经验者优先；3．良好的团队协作精神，为人诚实可靠、品行端正；4．需要有C1驾照（能正常开车)。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

广西贺州市圣展酒店物业管理有限公司


（1）物业管理员，2人，25-45岁，中等专科学历以上，月薪2800-3200元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：1、维护辖区内公共设施、治安、消防、交通、绿化、清洁等，做好日常巡检工作。2、做好辖区楼宇业主的投诉处理、回复、解释工作。3、负责区域内装修改造的交接工作，为业主、租户办理入伙、入住、装修手续。4、负责每月水电抄表及核算工作。5、负责区域内费用催缴工作。6、做好业主回访、满意度调查、公共维修基金使用签字等工作。


（2）协管员，10人，20-45岁，初中学历以上，月薪2500-2700元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：三班倒，负责辖区内防火、防盗、生活秩序等维护工作；引导车辆停放，规范管理；协助处理协调业主、住户的纠纷；具备治安执勤巡逻的防范知识和技能。


（3）工程维修员，3人，20-45岁，技工学校学历以上，月薪3000-3500元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：1、持电工操作证；2、有水电工操作维护经验；3、负责区域内设施设备的维修保养。


（4）总经理助理，1人，25-45岁，大学本科学历以上，月薪6000-8000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：要求口齿伶俐，心态阳光，积极向上，有较强的文字书写能力，从事过房地产或物业行业者优先录用。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

广西贺州鑫汇贸易有限公司


（1）导购员，1人，25-40岁，中等专科学历以上，月薪3500-5000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：1、负责做好客户接待与客户关系维护工作，与客户保持良好的沟通关系；2、负责做好门店卫生，营造卖场氛围；3、负责门店的车辆陈列，价格标签及宣传品的粘贴；4、具有良好的沟通技巧，引导客户购买产品；5、家电及机动车销售2年以上经验。


（2）仓管员，1人，23-40岁，中等专科学历以上，月薪2500-5000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：1、熟悉仓储库存管理流程，掌握进销存管理基本知识；2、吃苦耐劳，具有良好的沟通、分析能力及团队合作精神，工作认真，责任心强；3、熟练操作管家婆ERP系统者优先录用。

广西鼎信建设工程咨询有限公司贺州分公司


（1）造价员，5人，20-40岁，大学专科学历以上，月薪3000-7000元，工作地点为广西-贺州市。


岗位描述：预结算的编制及审核。
如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州市临江房地产开发有限公司


（1）销售经理，1人，25-45岁，中等专科学历以上，月薪8000-20000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：岗位职责：1、对销售指标合理统筹、平衡和分析，制定营销任务及营销可行性方案，负责计划执行及策略调整；2、制定售技巧培训计划，对基层销售人员进行销售技巧培训，以帮助其提升专业技能；3、与基层销售分析销售案例，对基层销售人员进行评估；4、竞争对手信息收集与汇总提炼，提出可行性策略，带领销售人员完成公司销售任务；5、沉淀成功营销模式，并将成功经验复制推广；6、完成上级领导交办的其他事项。任职要求：1、3年以上同岗位工作经验，1年以上大型房地产（住宅/商铺/公寓）项目销售经验，对本地房产市场行情有清晰认识了解；2、熟悉房地产销售及售后工作流程，具备大型活动的现场管理。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

广西真龙实业有限责任公司


（1）维修高级工，2人，18-45岁，大学专科学历以上，月薪8000-10000元，工作地点为贺州市-钟山县。


岗位描述：1.大专及以上学历，电子、电气、自动控制或相关专业毕业，5年及以上凹版印刷设备、复合印刷设备等电气、工控方面的工作经验或具备此方面的技能；2.对纸品印刷的工序工艺流程熟悉了解，有独立分析、独当一面的能力，能准确判断设备故障、独立完成生产设备的故障处理工作；3.具有PLC编程经验，了解分布式控制系统，能独立完成PLC程序编写和现场调试者优先；4.具有主流PLC、RTU、DTU、数据采集卡、数据采集模块等工业现场数据采集设备的使用经验；5.熟悉松德印刷设备、友强印刷设备、华周复合设备以及烫金设备者优先；6.具有良好的沟通协调能力和团队意识，能带领团队攻坚克难，性格开朗、服从安排。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

广西贺州文勤粉体有限责任公司


（1）行政主管，1人，22-45岁，中等专科学历以上，月薪3500-4500元，工作地点为贺州市-平桂区。


岗位描述：办公软件操作熟练，会开车有C1驾照。


（2）检验员，1人，18-45岁，初中学历以上，月薪2500-3000元，工作地点为贺州市-平桂区。


岗位描述：从事过检验工作为佳。


（3）开机员，3人，18-45岁，普通高中学历以上，月薪3000-6500元，工作地点为贺州市-平桂区。


岗位描述：能适应两班倒，会开立磨粉机者优先，有此志向的生手也可考虑录用。


（4）网络推广，1人，22-45岁，中等专科学历以上，月薪4000-8000元，工作地点为贺州市-平桂区。


岗位描述：能完全独立开展网络推广工作。
如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

广西贺州天立机电设备工程有限公司


（1）电梯维保经理，2人，25-45岁，大学专科学历以上，月薪4000-7000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：工作内容：1、根据公司工作流程标准及客户要求，安排日常维保工作，做好维修保养记录，确保客户电梯安全运行。2、维保人员的绩效评价、安全教育及技术培训。3、维保工作进度、施工工艺、作业安全的监控，质检验收。4、维保合同的续签与新客户的开发。5、电梯设备故障率统计、分析，并采取有效措施进行改进。6、参与合同评审、技术协议、图纸及相关资料存档工作。7、施工现场客户财产安全保护。8、及时处理客户投诉，保持与客户良好关系。基本要求：1、专科以上学历，电气、机械专业优先2、至少3年现场工程管理经验，有至少3年电梯维保经验。


（2）电梯维护保养员，10人，18-40岁，中等专科学历以上，月薪2000-3500元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：岗位职责：（1）按时保质保量维护保养电梯；（2）及时做好应急工作；（3）详细做好维保记录及存档；（4）用心做好与客户，乘客关系维护；（5）为业主提供细致周到服务，做好电梯定期年检和安全用梯知识普及；（6）积极配合工程部做好调试整改、验收整改工作。岗位要求：1、中专及以上学历，身体健康、品行端正，无任何不良记录；2、具有电梯维护保养证优先，熟悉电梯设备的工作原理和操作要求，具有良好的专业基础；3、踏实肯干，对工作认真负责；4、个别优秀者无需经验，可先入职再培训。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

广州绿洲房地产有限公司贺州分公司


（1）房地产前期开发助理，1人，20-30岁，大学专科学历以上，月薪2500-5000元，工作地点为贺州市-平桂区。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

广西利升石业有限公司


（1）业务员，10人，22-30岁，大学专科学历以上，月薪3000-10000元，工作地点为贺州市-平桂区。


岗位描述：公司主营：石材整体家居配套。岗位职责：1、负责市场渠道开拓、客户开发、市场调研；2、客户信息的收集、管理、跟进；3、客户的维护帮扶、服务，售后；4、客户订单的跟进、配货、发货。任职资格：1、对建材、家居、家具产品类有兴趣，有敏锐的市场洞察能力（有从事家居、建材行业工作经验者优先）；2、思维反应快、目标意识强，有良好的沟通协调、组织和计划能力、学习能力强；3、能承受工作压力，适应长期出差，责任心和团队意识强，能吃苦耐劳、品行端正，能服从公司安排。4、工作时间：8:00-17:30。


（2）打板员，2人，22-35岁，技工学校学历以上，月薪3000-4000元，工作地点为贺州市-平桂区。


岗位描述：岗位职责及要求：1、产品性能测试；2、材料指标测试；3、人造石小样板制作；4、无色盲色弱。其他方面：1、每天8小时，月休息4天，免费班车接送2、工资转正后3000/月+奖金3、提供住宿，食堂。
如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州市平桂区住房和城乡建设局


（1）办公室工作人员，3人，23-32岁，大学本科学历以上，月薪2500-3000元，工作地点为贺州市-平桂区。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州市众一传媒科技有限公司


（1）微信公众号主编，2人，20-30岁，大学本科学历以上，月薪2500-3500元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：1.负责公众号运营工作；2.有耐心对待客户的多次审稿；3.能独立完成撰写和排版；4.熟悉微信公众号各项内容；要求：必须会PS，有图片处理能力。必须有文字功底，基础的WordPPT，必须会。需要有一定的视频剪辑能力。以上为新媒体编辑必备能力。


（2）摄影师，1人，20-40岁，普通高中学历以上，月薪2000-6000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：视频拍摄为主，政务片、风光旅游片、商业广告为辅；要求有优秀的视觉创意，会ae、pr最佳。


如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

八步区莲塘众联门窗经营部


（1）包装工，3人，18-40岁，初中学历以上，月薪3000-4000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：负责成品门窗的包装


（2）门窗师傅，5人，25-45岁，初中学历以上，月薪4500-8000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：具有一定的门窗制造经验，能独立完成所在岗位的工作。对工作认真负责，并且服从安排。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州爱尔眼科医院有限公司


（1）保洁员，1人，35-55岁，小学学历以上，月薪1800元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：1、收取各楼层医护人员工作服、被套、手术衣等送到洗衣房。2、清洗及折叠工作服、洗好送回至各楼层。3、取送消毒包。

贺州市赛维洗衣有限公司


（1）前台，2人，20-45岁，初中学历以上，月薪2200-4000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：生熟手都可以，可免费带薪培训；懂最基本的电脑操作；责任心强三，有亲和力，细心；吃苦难劳。
如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

广西东晟电子科技有限公司


（1）文员，1人，18-45岁，大学专科学历以上，月薪2000-2500元，工作地点为贺州市-八步区。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州市嘉润置业投资有限责任公司


（1）保安，5人，20-40岁，初中学历以上，月薪2000-2300元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：1、身体健康，无犯罪记录，服从工作安排；2、监控室，消防设施操作员，安保工作经验者优先。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

河北中基华工程项目管理有限公司


（1）可行性研究人员，2人，21-40岁，大学专科学历以上，月薪3000-5000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：1、了解立项申请报告、可行性研究报告、资金申请报告、产业规划等报告的编写；2、具备良好的写作能力，诚实守信，工作细致认真，有责任心；3、具有较强的学习能力，能较快地掌握相关法规政策、工程知识和财务知识；4、具有1~2年工程咨询经验；5、一经录用，待遇从优，双休，享有五险一金。


（2）资料员，2人，18-40岁，大学专科学历以上，月薪2300-4000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：1、负责项目部的文件与资料收集、整理、做好分类归档。2、参与图纸会审，处理设计变更，负责各班组进行技术交底(环境、技术)。3、参与编制单位工程施工组织设计及各项管理方案和安全技术措施方案，并认真贯彻实施。4、负责技术复核，了解地质资料和设计意图。5、贯彻执行施工验收规范，质量验证标准和操作规程，参与质量安全检查，保证工程质量和安全生产，负责班组施工生产中的技术指导，严防出现差错。6、参与隐蔽工程验收和分部分项工程质量验收，及单位工程交工验收，填写隐蔽工程验收记录。7、负责组织原材料复检，进行取样送检，填写材料试验委托单。


（3）招标人员，2人，18-40岁，大学专科学历以上，月薪2300-4000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：配合完成招投标的各项工作。

（4）设计人员，2人，21-40岁，大学专科学历以上，月薪2300-4000元，工作地点为贺州市-八步区。


（5）造价人员，2人，21-45岁，大学专科学历以上，月薪2300-4500元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：业务熟练，掌握造价信息，有较强的分析、解决问题的能力。


（6）监理人员，4人，21-40岁，大学专科学历以上，月薪2300-5000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：1、在专业监理工程师的指导下开展现场监理工作；2、检查承包单位投入工程项目的人力、材料、主要设备及其使用、运行状况，并做好检查记录；3、负责进场材料、构件、半成品、机械设备等的质量检查。4、复核或从施工现场直接获取工程计量的有关数据并签署原始凭证；5、担任旁站工作，跟踪检查。发现问题及时指出并向专业监理工程师报告；6、工序间交接检查、验收及签署。7、负责工程计量、验方及签署原始凭证。8、负责现场施工安全、防火的检查监督。9、坚持记监理日记、及时如实填报原始记录。10、及时报告现场发生的质量事故、安全事故和异常情况。


（7）设计部门经理，1人，21-45岁，大学专科学历以上，月薪3000-6000元，工作地点为贺州市-八步区。


（8）总经理助理，2人，21-35岁，大学专科学历以上，月薪3000-5000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：1、起草公司工作计划总结，并作好公司重要会议记录；2、起草、存档整理总经理签发文件；3、公司管理制度、规章制度，网页设计方案书、合同书，公司总体运行配合;4、接听电话、妥当应答，并做好电话记录；5、掌握总经理的日程安排做好预约工作6、完成总经理或综合管理部经理交办的其他工作；7、根据公司发展的要求制定人力资源战略；8、设计并完善公司人力资源结构；9、完成公司人力资源的日常招聘工作；10、完善公司绩效考核制度。

广西美贺建筑工程有限公司


（1）广告设计员，2人，22-50岁，职业高中学历以上，月薪3000-5000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：1、有独立完成整个广告设计的工作能力。2、熟悉各类广告设计的工作能力。3、逻辑思维清晰，做事认真，表达能力强，具备良好的工作习惯。4、具备团队合作精神，有很强的上进心态，能承受工作带来的压力。5、对色彩把握敏锐，具有把握不同风格广告页面的能力。6、有良好的处事心态，对企业有一定的忠诚度,应届毕业生，实习生都欢迎您的加入。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

都邦财产保险股份有限公司贺州中心支公司


（1）客户经理，10人，20-35岁，普通高中学历以上，月薪2500-4000元，工作地点为贺州市-八步区。


（2）内勤，1人，18-25岁，大学专科学历以上，月薪2000-3000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：能熟练操作计算机基础办公软件，有从事保险及金融行业工作经验者优先。（应届毕业生优先）

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州中光信城市投资发展有限公司


（1）水电预算员，1人，22-40岁，大学专科学历以上，月薪5000-6000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：1、参与工程水电工程图纸审核和施工图会审工作；2、参与工程招标工作，负责水电工程的工程量清单和标底的编制；3、负责水电工程预算、结算工作，及时为工程投标和成本控制提供相关数据；4、参与各类水电材料的市场询价和定价。任职要求：1、水电安装、工程造价相关专业，大专或以上学历；2、2年以上水电安装预结算经验；3、具有吃苦耐劳精神，责任心、原则性强。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州市平桂区华瑞农业科技有限公司


（1）会计，1人，21-40岁，大学专科学历以上，月薪3000-4000元，工作地点为贺州市-平桂区。

如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

贺州新鹏程教育信息咨询有限公司


（1）招生教务老师，10人，20-39岁，大学专科学历以上，月薪1800-6000元，工作地点为贺州市-八步区。
如有意向,请来应聘。您可到人力资源市场1号窗口办理推荐或者咨询5129451。

（除以上信息外仍有大量其他招聘信息，如有合适的岗位，请电话咨询或到贺州市人力资源市场开具推荐信，再前往用人单位面试。）

市外招聘信息
一、肇庆正田精密部件有限公司
★岗位：操作工（多名）
【要求】20-40岁，初中以上学历，吃苦耐劳，身体健康，可以适应上夜班/加班（每2周倒班一次）固定周一至周五晚加班两个钟（10小时上班时间），周末看生产情况安排加班，一般一周休息一天。
【待遇】（4000~6000元/月）
1. 实行5天8小时工作制，超出正常上班时间有加班费（平时1.5倍，周末两倍）；2.入职员工均购买五险一金；3.6-10月发放高温补贴；4.享有年假、高温假、国家法定假期等；5.公司定期组织员工聚餐活动；6.发放节日礼品；7.入职满一年后享有工龄奖。8.饭补336元/月园区有饭堂也可自行带饭菜在公司加热、不包住，每月提供住宿补贴200元、交通补贴150元；9.夜班补贴25元/天。
▲联系方式：0758-3636388（潘小姐）；
微信，电话：18033155187  （潘小姐）
▲公司地址：肇庆高新区临江工业园兴隆三街04号肇庆市金龙包装有限公司厂房8A2
二、广东创康食品企业有限公司
★岗位：饮料研发助理（1名）
【要求】 1.中专或高中以上学历，食品生物技术相关专业；
2.应届毕业生，有相关工作经验更佳。
【待遇】工资3000-4000元/月
★岗位：饮料研发员（1名）
【要求】1.本科以上学历；
2.食品生物技术相关专业，有食品饮料开发经验，2年以上相关工作经验；
3.有独立自行开发新产品的能力；
4.对食品饮料市场有一定的了解，熟悉食品饮料行业信息。
【待遇】工资3500-8000元/月
★岗位：销售开单（4名）
【要求】 1.有经验者优先考虑，开具出入库单据录入电脑，核对各类单据并及时处理单据，按时制作各类报表并及时上报；
    2.协助监督销售政策、客户政策及相关费用的审批，及时做好上传下达的其他工作。
【待遇】工资2800-4000元/月
★岗位：财务文员（4名）
【要求】 1.有经验者优先考虑，开具出入库单据录入电脑，核对各类单据并及时处理单据，按时制作各类报表并及时上报；
    2.协助监督销售政策、客户政策及相关费用的审批；及时做好上传下达的其他工作。
【待遇】工资2800-4000元/月
★岗位：机修、电工（3名）
【要求】 持有效电工证或焊工证，熟悉化工电气安全知识，具备一定电气基本知识；
【待遇】工资4000-6000元/月
★岗位：包装设计师/平面设计师（数名）
【要求】  1.大专以上学历，优秀应届毕业生皆可；
    2.负责公司日常的包装设计和宣传资料的设计；
    3.熟练使用AI、Photoshop、Coreldraw等设计软件，具备良好的美术基础，良好的创意构思能力；
    4.踏实肯干，富有团队精神
【待遇】工资2800-6000元/月
★岗位：生产员（大量招工）
【要求】 1.18-45周岁；
     2.每天11小时，按照多劳多得原则，工资为计件，计时工资，能适应两班倒，每月有200元绩效考核奖金，夜班每晚补贴20元，加班除外计件工资外，另加每小时补助4元；
     3.服从分配，听从指挥，严格遵守各项操作规程和各项规章制度，实现规范化生产；
     4.身体健康，吃苦耐劳，有敬业精神。
【待遇】工资4500-8000元/月
★岗位：厨师（2名）
【要求】 1.50岁以下，有经验者优先考虑；
     2.掌握有关烹饪方面的基础理论知识，精细刀工，调味准确适合，对火候掌握得当；
3.服从安排，吃苦耐劳。
【待遇】工资2500～5000元/月
★岗位：厨工（1名）
【要求】 1.要求50岁以下，有经验者优先考虑；
2.负责切菜、配菜、做菜等准备工作，配合厨师的工作，听从指挥，勤劳肯干；
3.爱干净，爱卫生，勤劳肯干，服从安排。
【待遇】工资2500～3500元/月
★岗位：清洁工（1名）
【要求】 1.要求50岁以下，有经验者优先考虑；
2.爱干净，爱卫生，勤劳肯干，服从安排。
【待遇】工资2500～3500元/月
▲联系方式：0758－6828289 区小姐
▲公司地址：广东省肇庆市高新区凤岗西街2号
三、广东驰安汽车用品科技有限公司
★岗位：普工（多名）
【要求】20-45周岁，能吃苦耐劳。
【待遇】3500-4500元/月。
★岗位：灌装工（2名）
【要求】22-45周岁，能吃苦耐劳，有灌装经验优先。
【待遇】3800-4800元/月。
★岗位：原料仓仓管员（1名）
【要求】20-45周岁，能吃苦耐劳，有仓管员经验优先
【待遇】3500-4500元/月
【公司福利】长白班，加班另计、月休2-4天、公司每年免费体检、五险一金、提供食宿、宿舍有WIFI空调
▲联系电话：18407584608  熊小姐
▲公司地址：肇庆市大旺高新区龙湖大道一号甲类仓库欧迪斯西门（沙沥公交站旁）
四、肇庆千江高新材料科技股份公司
★岗位：厨工1名（急）
【要求】55岁以下，身体健康，吃苦耐劳，个人卫生习惯良好。
【待遇】 2600-2800/月
★岗位：安全管理专员（1名）
【要求】22-40岁，大专以上学历，化工相关专业；了解消防、环保、安监相关知识和法律法规，有应对政府部门检查相关经验优先；有较强的沟通与协调能力。
【待遇】4000-5000元/月
 ★岗位：商务跟单专员(1名)
【要求】统招大专或以上学历，熟练Office办公软件操作。
1.较强的进取精神和抗压能力，良好的口头表达和商务谈判沟通能力等。
2.熟悉商务跟单流程，思维灵活、行事细心、言行得体。有业务跟单相关工作经验的优先考虑。
3.对工作认真负责，能吃苦耐劳，具有团队合作精神和独立处事能力。
【待遇】4500-5500元/月
★岗位：业务员（多名)
【要求】大专或以上学历，有销售经验，善于沟通，有自驾车。
【待遇】薪资5k~20k/月+提成+奖金+股权激励
【公司福利】逢星期天休息，五险一金齐全，包吃包住，宿舍WIFI/独卫/空调，免费接送上下班，定期体检，带薪年假，节日福利，工龄奖，月度全勤奖。
▲联系方式：0758-3603108 （杨小姐、黄先生）
▲简历邮箱投递地址：2977180155@qq.com
▲公司地址：肇庆高新区临江工业园正隆二街

五、金马领科智能科技有限公司
★岗位：车工（2人）
【要求】普车四年以上独立操作经验，熟悉车床性能；懂图纸及磨刀，按图纸独立完成精密零件加工；使用过CN6150B车床，有500mm大工件加工经验；熟悉各种材质加工特性；会广数数控车床操作优先；
【待遇】综合工资：5000-6000元/月
★岗位：保安员（1人）
【要求】年龄25-50岁，上班:12H两班倒，一年以上保安经验；身体健康，具有团队合作精神，服从安排，吃苦耐劳，积极向上；有一定的应急处理技巧，持有退伍证或保安资格证优先；
【待遇】综合工资：3000-4000元/月
★岗位： 高压模具学徒（3人） 
【要求】年龄20-30岁，中专以上学历；熟悉机械原理看得懂图纸，有相关机械行业经验者优先；不需要工作经验、可塑性强、吃苦耐劳；可接受优秀应届毕业生；
【待遇】综合工资：3000-4500元/月
★岗位：电工（2人 可接受学徒、优秀毕业生）
【要求】会看懂电气图纸、气动图；要求电柜外围布线、接电柜线，要求现场安装（按需求出差）；厂区日常电力维护及安装，年龄18-40岁；
【待遇】综合工资：3000-6000元/月
【 公司福利】
六险一金，入职当月购买社保，6天8小时长白班，提供食宿；每月10号准时发薪；
大旺首家机器人自动化设备研发公司，具有良好的上升空间；
良好的工作氛围-无限施展才华的平台。

▲联系方式：19928411207（齐小姐）；16676676932/0758-3103700（梁小姐）
▲公司地址：：肇庆高新区文德四街2号、广州越秀先烈中路100号13号楼103室



六、广东国华人防科技有限公司
★岗位：资料员1名
【要求】大专以上学历，熟悉办公软件、EMS系统及ERP系统操作。
【待遇】3500-4500元/月
★岗位：普工10名
【要求】20-45岁，初中以上文化，身体健康，吃苦耐劳，工作认真，服从领导安排。
【待遇】3500-4500元/月
★岗位：焊工20名
【要求】23-45岁，初中文化，身体健康，吃苦耐劳，工作认真，服从领导安排，有焊工证者优先。
【待遇】5000-8000元/月
★岗位：采购员1名
【要求】大专以上学历，有3年以上采购工作经验，熟悉办公软件及ERP系统操作。
【待遇】3800-5000元/月
★岗位：自动化设备操作工：4名
【要求】20-40岁，有设备操作经验者优先录用。
【待遇】5000-8000元/月
★岗位：计划员 1名
【要求】24-30岁，熟悉办公软件、EMS系统及ERP系统操作。
【待遇】3000-5000元/月

【公司福利】
1.包食住、社保、年终绩效奖金、带薪年假。
2.生日福利、节日福利、公费培训、良好的晋升空间。
3.一线员工一入职公司购买商业险。
▲联系方式：0758-3628016/0758-3983838   联系人：黎小姐/骆小姐
▲公司地址：肇庆市高新区城中工业园正隆一街11号

七、广东永利达金属制品有限公司
★岗位:  外贸业务员（2名）（急招）

【要求】1年以上外贸销售工作经验，英语书写，口语良好，有欧美地区销售经验者优先录取。

【待遇】（底薪+提成）

★岗位:  普工(多名)  

【要求】长白班，能吃苦耐劳，身体健康，服从工作安排。

【待遇】（3500-7000元/月）

★岗位:  文员  （ 1名）

【要求】40岁以下，熟悉电脑软件懂函数，有1年以上办公室文员优先。

【待遇】(3300-4000元/月)

★岗位:  研发设计师（1名） 

【要求】能熟练使用PRO/E，OFFICE办公软件；熟悉产品研发、结构设计，1年以上开发经验；沟通能力强。

【待遇】（5000-6500元/月）

★岗位:  机修（1名） 

【要求】45岁以下，高中以上，有一年以上机器维修经验。

【待遇】（4000-4500元/月）

★岗位:  办公室清洁钟点工（1名） 

【要求】45岁以下，早上工作3-4小时，周日放假，有办公室清洁经验。

【待遇】（1500-1800元/月）

★岗位:  仓管员  （ 1名）

【要求】40岁以下，会电脑懂函数，熟悉ERP系统，有仓管经验优先。

【待遇】(3200-3500元/月)

▲联系人电话:  0758-6827259 苏小姐、郑先生

（可自行带身份证至厂区门口保安室填表应聘）。

▲地址：肇庆市大旺高新开发区工业大街3号之二“永利达金属制品有限公司”（蓝都会KTV对面）

八、肇庆展丰五金制品有限公司
★岗位：普工多名
【要求】生熟手均可；吃苦耐劳，服从车间管理安排，上进心强，能适应上夜班，月休4天左右。
【待遇】转正后（4000-7000元/月）个人计件多劳多得。
★岗位：打钉机手（2名）
【要求】熟悉使用测量工具（游标卡尺）及五金工具；吃苦耐劳，服从车间管理安排，上进心强，能适应两班倒，月休4天左右。
【待遇】转正后（4000-7000元）个人计件多劳多得。
【公司福利】
1.一个月后购买社保（五险），提供食宿，120元每月生活补助。 
2.食：三菜一汤，夏天每周提供3次凉茶和1次糖水。
3.住：有热水供应和空调，2人一间房。免费给双职工提供夫妻房；
4.上班时间：两班倒。（除工程师/拼线工职位）
5.年底有年终奖，全勤奖50元每月，住房补贴50元每月，生日基金50元每人，厂庆员工旅游，各节日有相应福利派发及活动组织开展,在公司服务满一年者工龄奖100元每月,国家法定假日，粮期准！
▲联系方式：何小姐0758-6639651 /石先生18811832923微信同号

▲公司地址：肇庆高新区大旺龙湖大道13号（展丰一期）

九、肇庆市新浩胶粘纸制品有限公司
★岗位：厨工（1名）
【要求】40-48岁，无传染疾病史，个人卫生习惯良好，做事踏实勤快。
【待遇】包吃住，试用期月薪3000元/月，8小时，无夜班，月休2天。
★岗位：仓管员（1名）
【要求】25-35岁，中专以上学历，电脑操作熟练，会ERP，有责任心，工作态度认真细心。有仓管员工作经验者优先。
【待遇】包吃住，试用期月薪3500元/月，8小时三班倒，月休3-4天。
★岗位：储备技术员（2名）
【要求】大专以上学历，勤奋好学，上进心强，有兴趣学习大型数控机自动化设备操作，8小时三班倒，无需加班。
【待遇】试用期月薪大专3300元/月，本科3400元/月，有相关工作经验，月休4天。
★岗位：普工（6名）
【要求】初中以上学历，35岁以下，8小时三班倒，无需加班。
【待遇】试用期月薪3500元/月，月休3至4天 。
▲联系方式：0758-3639579 ；18125281301 骆小姐
▲公司地址：肇庆市大旺高新区康泰街1号（鸿翔双语学校后门对面）

十、肇庆市顺锦达实业有限公司
★岗位：包装工、临时工
【要求】年龄18至48周岁，身体健康，能吃苦耐劳，适应加班。
【待遇】工资3500-6000元/月，计件为主，多劳多得；提供食宿，宿舍配套有阳台、卫生间、沐浴间及热水；公司员工享受月全勤奖、年全勤奖等。
▲联系方式：0758-3636108 （李小姐）
▲公司地址：肇庆市大旺高新区工业大街12号（珠影广场对面）

十一、广东海富纳数控科技有限公司
★岗位：装配钳工（3名）
【要求】从事过机械装配钳工，机械设备安装调试等相关经验；能看懂机械图纸、熟悉机械原理、机械加工工艺、常用机械部件，有责任心，工作认真负责、服从管理。
【待遇】月综合薪资4000-7000 元/月
【公司福利】公司包吃住；长白班，月度全勤奖、买社保/保险；每年组织旅游、拓展一次、聚餐等集体活动节日发放礼品、奖金等。
▲联系方式：0758-3981388 （潘小姐）
▲简历投递邮箱：2419369007@qq.com
▲公司地址：肇庆市大旺高新区临江工业园兴隆4街
▲有意者请携带第二代有效身份证来我司面试

温馨提示：高新区人力资源市场（即高新区行政服务中心一楼招聘大厅）每月双周的星期天早上9:00至12:00进行现场招聘！热烈欢迎全国求职者入场求职。
肇庆高新区公益性职业介绍所

联系电话：0758-3103616

邮箱：pxjyb863@163.com
地址：肇庆高新区政德大街人力资源市场大楼一楼101室
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