人力资源市场信息栏
贺州市人力资源市场欢迎您！
贺州市职业介绍服务中心（贺州市人力资源市场）是市人力资源和社会保障局主管的政府公共职业介绍服务机构，主要职责是为下岗失业人员、军队退役人员、农村劳动力、大中专毕业生、专业技术人才等求职者提供免费职业介绍服务；为用人单位提供招聘服务。
本中心采集有大量的招聘信息和求职信息，配有大型电子显示屏、电脑信息查询服务器，以及利用电台、报纸、网络等媒体，准确、有效、及时地发布各类信息，热情为求职者和用人单位提供优质高效的服务。

本中心除开展日常委托招聘外，每周三定期举办现场招聘会，欢迎各用人单位和求职者前来招聘与择业！
地址：贺州市贺州大道1—3号（原政务中心大楼）人力资源市场

电话/传真：5129451、5120111   
*******************************************************************************************  

                         市内招聘信息

梧州中晋科技有限公司

（1）项目经理，5人，23-35岁，大学本科学历以上，月薪3001-5000元，工作地点为贺州市-八步区-八步街道。


岗位描述：独立进行各种项目数据收集整理、可行性分析、材料撰写，以及完成上级安排的相关工作。岗位要求：1、本科及以上学历，相关经济学或理工类专业并具有一定的项目可行性分析知识基础；2、沟通能力强，做事认真负责，能适应在强压下工作；3、学习及领悟能力强，爱专研；4、能适应经常性短途出差（出差为广西境内一两天内往返，目的是到合作企业进行沟通访谈）；5、应聘本职位者需要具有一定的材料编写能力。


（2）行政助理，2人，23-30岁，大学专科学历以上，月薪2000-3000元，工作地点为贺州市-八步区-八步街道。


岗位描述：1、行政管理或人力资源相关专业大专以上学历；2、一年以上人事行政工作经验；具备较好的面试经验；3、熟悉招聘、薪酬、绩效考核、培训等相关工作；4、熟悉国家劳动人事相关法律及政策；5、精通word、excel、PPT等办公软件；6、较强的领导和组织能力，工作有魄力，执行能力强；7.具有较强的语言表达能力、沟通能力、应变能力及解决问题的能力，能协调处理公司内外部各种人际关系；8.要求会开电车/摩托车，有C1驾照优先。工作职责：1、接转电话，收发传真及信件，接待来访客人；2、文档资料整理存放，通知发放；3、协助完成办公资产、办公用品的采购、维护和管理，统计行政费用的使用情况；4、统计员工考勤及电话，按月上报相关部门；5、起草、传达行政通知、相关文件或备忘录，协助组织公司各种活动和会议；6、维护公司日常办公秩序和办公环境；7、负责公司的招聘、员工异动、劳动合同、福利等工作；8、负责公司的员工绩效考核、培训组织、活动组织等相关工作；9、负责公司企业文化建设相关工作；10、协助完成公司行政人事管理和各部门的协调。

广西正邦广联农牧发展有限公司

（1）育肥场场长，5人，25-35岁，大学专科学历以上，月薪15001-18000元，工作地点为桂林市-恭城瑶族自治县。


岗位描述：1、负责小区的整体运营管理工作。2、为小区提供全过程的技术指导服务，包括肉猪饲养管理的指导，疾病的诊断指导，免疫程序的落实等，并做好小区饲养管理技术培训工作。3、负责监控小区按公司要求正确使用饲料、药品、疫苗，减少浪费。4、指导好小区处理防非、食品安全、环保日常工作。5、负责协调小区与公司之间的跟踪监督和指导小区落实肉猪饲养的技术及疾病防治的措施，协助小区处理生产中出现的各种问题，收集疾病信息或生产中碰到的各种问题，并及时上报。6、服从组织安排及调动。


（2）育肥分场长，10人，22-30岁，大学专科学历以上，月薪10001-12000元，工作地点为桂林市-恭城瑶族自治县。


岗位描述：1、分场的年度、月度经营目标任务分解及考核。2、做好管辖分场的生产规划、节律规划并对各场生产管理改进提。3、对育肥分场生产活动的计划能力，异常经营活动、异常指标进行指导、纠偏。4、分厂内优秀组长、技术员等的选拔、评价、培养等管理活动。5、组织召开猪场经营及管理会议，开展日会、周会等管理活动，并对预警会议结果进行运用及管理跟踪。

（3）配怀组长，20人，25-32岁，大学专科学历以上，月薪7001-8000元，工作地点为桂林市-恭城瑶族自治县。


岗位描述：1、负责配种生产计划运行及人员管理。2、负责种猪的养殖、查情、人工授精，测定相关数据的记录与分析。3、负责母猪的饲养、培育、配种、治疗、防疫等日常工作。4、带领安排下属人员的工作。


（4）产房组长，20人，25-32岁，大学专科学历以上，月薪7001-8000元，工作地点为桂林市-恭城瑶族自治县。


岗位描述：负责分娩舍生产管理工作，保障生产和经营效益。1、每天定时巡视生产线内各个猪舍、监控内部环境，发现问题及时上报并处理。2、做好种猪优化、猪群调整等工作。3、指导和监控饲养员做好哺乳母猪、仔猪护理，细化补料、消毒等工作，提高有效产出。4、按照规定及时完成仔猪各个阶段的疫苗免疫工作，确保种猪免疫准确到位。5、监督饲养员做好仔猪猪的药物保健工作，确保保健工作按规到位。6、协助分场长做好本组猪苗上市、转保计划，并负责上市、转保监控。

贺州市平桂区黄田百度广告装饰中心

（1）跟单安装员，2人，18-40岁，初中学历以上，月薪3001-4000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：有学习上进心、有团队协作精神、主动、担当，有小车驾驶经验者优先。


（2）营销售后服务，2人，25-40岁，初中学历以上，月薪3001-5000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：需有营销或售后服务工作经验，需熟练操作办公基本软件，有C1驾照者优先。


（3）平面设计师，2人，31-40岁，初中学历以上，月薪3001-5000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：须有广告宣传类平面设计工作经验。
梧州市上膳餐饮管理服务有限公司

（1）厨师，10人，22-45岁，初中学历以上，月薪3001-5000元，工作地点为贺州市-八步区-八步街道。


岗位描述：做过300人以上的食堂，会控制成本，品德好，有上进心。


（2）厨房工，20人，20-45岁，初中学历以上，月薪1580-3000元，工作地点为贺州市-八步区-八步街道。


岗位描述：做过厨房工作，人品好，能吃苦耐劳。


（3）文员，2人，20-40岁，技工学校学历以上，月薪1580-3000元，工作地点为贺州市-八步区-八步街道。


岗位描述：懂得基本办公软件，对电脑熟悉，有会计基础优先。


（4）会计，2人，20-40岁，普通高中学历以上，月薪3001-5000元，工作地点为贺州市-八步区-八步街道。


岗位描述：有责任心，品德好，积极向上。

（5）医院食堂运营经理，2人，25-50岁，普通高中学历以上，月薪5001-7000元，工作地点为贺州市-八步区-八步街道。


岗位描述：对医院食堂有管理运营经验，沟通能力好，可处理日常问题，有责任心。


（6）总经理助理，2人，20-38岁，大学专科学历以上，月薪3001-5000元，工作地点为贺州市-八步区-八步街道。


岗位描述：协助总经理处理日常事务。懂电脑办公，灵活上进。


（7）厨房阿姨，5人，20-40岁，初中学历以上，月薪1580-3000元，工作地点为贺州市-八步区-八步街道。


岗位描述：热爱饮食，爱学习。

（8）酒店厨师，2人，25-50岁，普通高中学历以上，月薪5001-7000元，工作地点为贺州市-八步区-八步街道。


岗位描述：有责任心，上进心，有品德。
广西贺州市毅泽农业有限公司

（1）营业员，15人，18-35岁，初中学历以上，月薪1580-3000元，工作地点为贺州市-八步区-城东街道。


岗位描述：做好本职工作，有责任心，有良好的沟通能力。


（2）后台客服，5人，18-35岁，初中学历以上，月薪3001-5000元，工作地点为贺州市-八步区-城东街道。


岗位描述：认真负责，有良好的沟通能力。
贺州市八步区蓝精灵母婴用品连锁店

（1）企划人员，2人，25-35岁，大学专科学历以上，月薪3001-4999元，工作地点为贺州市-八步区-八步街道。


岗位描述：对市场操作有熟悉的经验，能做企划，做营销方案。


（2）推广人员，2人，25-35岁，初中学历以上，月薪3001-3500元，工作地点为贺州市-八步区-八步街道。


岗位描述：维护市场，协助门店做活动。

（3）财务，1人，25-35岁，大学专科学历以上，月薪3001-4500元，工作地点为贺州市-八步区-八步街道。


岗位描述：管理门店财务，收支出入流水。
广西延青生物科技有限公司

（1）销售专员，2人，20-40岁，普通高中学历以上，月薪7001-10000元，工作地点为贺州市-八步区-八步街道。


岗位描述：1.驻点在贺州市三甲医院。向目标客户介绍干细胞价值，促进合同签订，完成销售任务。2.定期组织孕妇活动，通过活动形式与客户沟通，完成销售任务。3.已签订合同客户，跟踪回款。4.已签订合同客户，做好后续服务工作。5.完成领导交代其他事项。岗位要求：1.高中及以上学历，能力优秀者可放宽要求。2.有医疗从业经验者优先考虑。3.具有良好的沟通能力，语言组织表达能力。4.有一定活动组织能力。


（2）医药代表，2人，20-40岁，普通高中学历以上，月薪7001-10000元，工作地点为贺州市-八步区-八步街道。


岗位描述：负责汉氏联合在医院领域干细胞储存及应用业务，包括：1.开发产科，驻点宣传干细胞储存及应用意义。2.做好医生、护士客情，并定期开展学术活动。3.定期组织孕妇开展宣教活动，一对一服务，完成储存意向并签订合同、收款。4.做好售后服务工作，推进顾客应用干细胞以及推荐新顾客。职位要求：1.全职，高中及以上学历，具备较强自主学习能力。2.诚实守信，勤奋踏实，良好沟通能力以及服务意识。3.具备一定商务谈判能力，例如业务谈单能力。4.在临床开发推广、保险业务、二手房销售、导游业绩优秀者优先考虑。5.热爱销售，对干细胞行业有所了解并充分认可工作时间。
眉山市东坡区奇骏营销策划工作室

（1）销售专员，20人，18-45岁，普通高中学历以上，月薪10001-15000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：要求吃苦耐劳，有上进心，对待工作积极热情，有一定的抗压能力，不会可以学，有专门师傅带领。
湖南健耳听力助听器有限公司南宁东葛路分公司

（1）营业员，2人，25-40岁，普通高中学历以上，月薪3001-5000元，工作地点为贺州市-八步区-八步街道。


岗位描述：1、负责接待顾客，解答顾客的疑问，进行听损情况检测、分析；2、主导/配合完成门店销售任务，负责顾客回访与售后服务；3、组织开展线上/线下推广工作，建立并完善线上/线下引流渠道。二、任职资格：1、积极主动、亲和力强、耐心细心；2、懂基本电脑操作、热爱医疗器械销售行业；3、涉及到专业知识、需到公司广西分部南宁带薪培训25天左右。三、薪资待遇及福利：1、新员工一经录用，培训结束后凭正规发票报销交通费用，培训期间由公司提供住宿；2、保底工资+阶梯式提成县级以上城市月综合收入3000-6000元/月，市级以上城市月综合收入4000-8000元/月；3、工作时间：8：00-17：00或8:30--17:30或9:00--18:00长白班，享国家法定假期+带薪培训+入职即购买五险一金+年终奖+生日津贴及其他福利。


贺州高能时代环境技术有限公司

（1）机务检修技工，3人，25-45岁，普通高中学历以上，月薪6000-7000元，工作地点为贺州市-八步区-莲塘镇。


岗位描述：1、3年以上相关工作经验，有焊工证。2、吃苦耐劳，服从工作安排。3、有垃圾发电厂工作经验优先、有高压焊工证优先。


（2）电气检修技工，2人，25-45岁，普通高中学历以上，月薪6000-7000元，工作地点为贺州市-八步区-莲塘镇。


岗位描述：1、3年以上相关工作经验，有焊工证。2、吃苦耐劳，服从工作安排。3、有垃圾发电厂工作经验优先、有高压焊工证优先。


（3）热控检修技工，2人，25-45岁，普通高中学历以上，月薪6000-7000元，工作地点为贺州市-八步区-莲塘镇。


岗位描述：1、2年以上相关工作经验，懂西门子PLC工作原理、现场仪表工作原理。2、吃苦耐劳，服从工作安排。3、有垃圾发电厂工作经验优先。

（4）机务辅助工，3人，25-40岁，普通高中学历以上，月薪4000-5000元，工作地点为贺州市-八步区-莲塘镇。


岗位描述：1、身体健康，吃苦耐劳，服从工作安排。2、有垃圾发电厂工作经验优先。


（5）起重叉车操作工，2人，25-40岁，普通高中学历以上，月薪3500元，工作地点为贺州市-八步区-莲塘镇。


岗位描述：1、身体健康，有2年以上相关工作经验，吃苦耐劳，服从工作安排。2、有垃圾发电厂工作经验优先。

广西鸿党鑫商贸有限公司

（1）网络营销，2人，20-45岁，职业高中学历以上，月薪3001-5000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：在店内上班，操作电脑向客户发布本公司所经营的产品，推广介绍宣传，下单了报价跟进，成交了出单捡货，安排发物流或者配送(100公里范围内)，理顺商城，线上线下相结合。

青岛东远国际船舶管理有限公司

（1）水手，50人，18-45岁，初中学历以上，月薪8000-10000元，工作地点为山东省-青岛市-黄岛区。


岗位描述：初中以上学历符合条件的适龄青年，均可报名培养，开展与航运企业订单式培养，以校企合作的方式，确保合格的船员100%安排就业岗位。


（2）机工，50人，18-45岁，初中学历以上，月薪7001-10000元，工作地点为山东省-青岛市-黄岛区。

广西交通投资集团梧州高速公路运营有限公司贺州分公司

（1）高速公路收费员，20人，16-28岁，中等专科学历以上，月薪3001-5000元，工作地点为贺州市-平桂区-沙田镇。


岗位描述：1.有良好的道德品质和敬业精神，热爱事业，责任心强，团队精神好，心理健康。2.具备中专及以上学历，能熟练掌握计算机操作。3.年龄在16-28岁之间。4.男身高1.65米以上,女身高1.55米以上。5.身体健康，无传染性疾病，无色弱色盲。6.能讲流利的普通话，口齿清晰。

广西昊达机动车检测服务有限公司

（1）文员，1人，18-35岁，普通高中学历以上，月薪1800-2200元，工作地点为贺州市-平桂区。


岗位描述：1、能熟练操作Word、Excel等办公软件及办公设备；2、有责任心，做事用心、踏实、细致，有良好的沟通能力与语言表达能力。


（2）财务，1人，25-45岁，大学专科学历以上，月薪3001-5000元，工作地点为贺州市-平桂区。


岗位描述：1、党员优先；2、财务知识较为熟练，工作仔细认真，对数据比较敏感，有丰富的会计处理经验；3、对公司节源开流有较好的方法，工作的稳定性较好。

