人力资源市场信息栏
贺州市人力资源市场欢迎您！
贺州市职业介绍服务中心（贺州市人力资源市场）是市人力资源和社会保障局主管的政府公共职业介绍服务机构，主要职责是为下岗失业人员、军队退役人员、农村劳动力、大中专毕业生、专业技术人才等求职者提供免费职业介绍服务；为用人单位提供招聘服务。
本中心采集有大量的招聘信息和求职信息，配有大型电子显示屏、电脑信息查询服务器，以及利用电台、报纸、网络等媒体，准确、有效、及时地发布各类信息，热情为求职者和用人单位提供优质高效的服务。

本中心除开展日常委托招聘外，每周三定期举办现场招聘会，欢迎各用人单位和求职者前来招聘与择业！
地址：贺州市贺州大道1—3号（原政务中心大楼）人力资源市场

电话/传真：5129451、5120111   
*******************************************************************************************
市内招聘信息

广西世科建筑工程有限公司

（1）会计，1人，25-45岁，大专，月薪3001-3500元，工作地点为贺州市-平桂区-西湾街道。


岗位描述：1、全日制大学专科以上学历，会计、财务专业毕业，具备扎实的基础专业知识；2、两年到三年的会计工作经验，熟悉内外账、税收相关的法律法规，熟悉使用办公软件，账务软件等。


（2）施工员，5人，20-45岁，中专，月薪1580-3000元，工作地点为贺州市-平桂区。


岗位描述：1、要求中专毕业，有责任心、上进心，能吃苦；2、最好在工地工作过的，应届毕业生也可。


（3）标书员，1人，22-40岁，大专，月薪2800-3000元，工作地点为贺州市-平桂区-西湾街道办事处。


岗位描述：1、工程类专业优先，熟悉投标流程，投标文件的制作及标书中涉及到的相关工作；2、负责投标文件的编制、整体投标文件的排版、打印、复印、装订工作，并按规定时间完成标书制作；3、其他招投标的相关工作。岗位要求：1、大专以上学历；2、从事招投标工作1年以上，熟悉招投标流程，熟练使用办公自动化软件进行文档排版；3、工作时间：8：00-12：00，15：00-16：00。


（4）项目总工，1人，30-50岁，大专，月薪7001-10000元，工作地点为贺州市-平桂区。


岗位描述：1、大专及以上学历，工民建、土木工程、建筑类、水利水电类相关专业，精通相关技术规范；2、有大型项目管理经验的优先；3、具有较强的工程管理能力、沟通协调能力和项目监控管理能力；4、具有较强的工作责任心和良好的职业道德；5、工作地点：贺州区域内。
广西鼎业建设工程有限公司

（1）室内设计师助理，2人，16-35岁，大专，月薪1580-3000元，工作地点为贺州市-八步区-八步街道。


岗位描述：1、协助设计师上门量房；2、协助设计师完善设计方案，根据客户需求调整方案；3、协助设计师完成后期图纸深化及项目整体推进；4、协助设计师完成其他相关工作。岗位要求：1、大专以上学历，室内设计等相关专业，具有半年以上工作经验优先；2、具有较强的理解和审美能力以及一定的方案设计能力；3、吃苦耐劳，愿意去施工现场熟悉施工工艺与施工材料；4、熟练使用CAD、SU、3D或酷家乐等相关软件；5、工作积极主动，有责任心，具备良好的应变能力与较强的领悟能力。

（2）效果图绘图员，1人，25-40岁，大专，月薪5001-7000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：按照公司分配的CAD施工图和参考图，绘制3dmax室内外效果图。岗位要求：1、需要有3dmax效果图制作经验，有两年效果图表现经验的优先考虑；2、对工作态度积极认真，能吃苦。

（3）办公室主任，1人，25-45岁，大专，月薪5500-6500元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：1、男女不限，45岁以下，大专以上学历，行政管理等相关专业，5年以上行政管理工作经验；2、有3年以上建筑行业经验或大型企业及政府机关工作经验者优先；3、熟练使用办公软件、办公自动化设备；4、优秀的外联与公关能力，具备较强的分析、解决问题及突发事件的能力；5、思路清晰，考虑问题细致；6、做事客观、严谨负责、踏实、敬业；7、具有很强的人际沟通、协调、组织能力以及高度的团队精神，责任心强。


（4）预算员，1人，25-35岁，大专，月薪3001-5000元，工作地点为贺州市-钟山县。


岗位描述：1、男女不限、年龄25-35岁，大学专科及以上学历，建筑、工程造价类相关专业；2、3年以上工程造价工作经验，责任心和事业心强；3、熟练掌握相关领域工程造价管理和成本控制流程，了解相关规定和政策；4、精通预算专业理论知识，熟悉工程图纸，掌握工程预算定额及有关政策规定；5、工作严谨，善于沟通，具备良好的团队合作精神和职业操守。

昭平县启程房地产开发有限公司

（1）房地产置业顾问，10人，20-36岁，高中，月薪2000-3000元，工作地点为贺州市-昭平县-昭平镇。


岗位描述：1、有房地产销售者优先；2、底薪2000元+1%提成，业绩好者月薪15000-20000元；3、可兼职也可全职。

贺州市朝霖信息科技有限公司

（1）网页制作员兼网页美工，6人，20-40岁，大专，月薪8000-10000元，工作地点为贺州市-八步区-八步街道办事处。


岗位描述：网页制作，广告制作，设计，美工设计制作。
广西蜗牛国际旅行社有限责任公司贺州钟山营业部

（1）旅游文员，2人，23-40岁，中专，月薪2000-3000元，工作地点为贺州市-钟山县-钟山镇。


岗位描述：前台兼旅游产品销售，有团队精神，负责任，积极向上，沟通能力强。

贺州三顺网络科技有限公司

（1）骑手，50人，18-45岁，初中及以下，月薪5001-7000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：1、送餐骑手接到任务后安全、及时、优质的将餐食物送给客户；2、会使用智能手机，会骑电动车；3、自备电动车，上岗需要到医院办理健康证；4、年龄18-45岁，男女不限，有无经验均可，包教包会。


（2）业务经理，5人，20-25岁，大专，月薪3500-5000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：1、男女皆可，90后更佳（我们是一个年轻的团队），有一定的工作经验，主要工作负责商家的推广、运营、洽谈等工作任务；2、执行力强，吃苦耐劳，能承受较高压力，沟通能力与亲和力强；3、愿意接受挑战，有较强的领悟能力及工作责任心；4、具备以客户为导向的意识。


（3）调度员，1人，18-38岁，高中，月薪3001-5000元，工作地点为贺州市-八步区-八步街道办事处。


岗位描述：1、负责站务日常管理工作，早会、运营调度、异常处理、商户关系等具体执行，完善站点团队建设，提高站点的团队管理水平；2、负责组织部门人员的业务指导和培训工作，并对其工作进行检查、考核和评比；3、为企业人才培养提供建议。

广西和立鑫矿业发展有限公司

（1）会计，2人，22-35岁，大专，月薪3001-5000元，工作地点为贺州市-平桂区-望高镇。


岗位描述：1、财会专业；2、1-2年以上财会工作经验，能独立做账报税；3、熟练操作Excel、财务等办公软件；4、服从管理，有较强的沟通能力，对工作认真负责；5、持有C2（自动挡）以上驾照；6、公司免费提供食宿，双休，购五险。

广西正伟建设工程有限公司

（1）专职资料员，2人，20-35岁，大专，月薪3001-5000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：建设工程项目专职资料员。

（2）施工员，2人，20-40岁，大专，月薪4000-5000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：建筑业施工员，有经验者优先考虑。

（3）施工安全员，2人，20-40岁，大专，月薪3001-5000元，工作地点为贺州市-八步区。


岗位描述：建筑业现场施工安全员。

